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Un concept éprouvé. 
La nouvelle référence !

A PACCAR COMPANY  DRIVEN BY QUALITY

THE NEW XF PURE EXCELLENCE

Découvrez le nouveau XF… L’évolution du camion Euro 6 éprouvé. Les moteurs améliorés MX-11 et MX-13 de PACCAR 

possèdent de nouvelles puissances nominales pour une meilleure vitesse de croisière et une excellente puissance de freinage 

à bas régime. Vous allez adorer la boîte de vitesses automatisée TraXon hautes performances. La cabine a été repensée et 

propose de nouvelles fonctionnalités pour rendre vos trajets plus simples, plus sûrs et plus confortables que jamais ! Soyez fi er 

de conduire le meilleur des camions : contactez votre concessionnaire DAF pour effectuer un parcours d’essai dès aujourd’hui.
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VAN   

www.optifuelchallenge.be

POIDS LOURD ÉCONOMIQUE  
RECHERCHE  
CHAUFFEUR ÉCONOMIQUE

SERAS-TU LE 
CHAUFFEUR  
LE PLUS  
ÉCONOMIQUE  
DE L’ANNÉE ?
VIENS NOUS PROUVER TA PARFAITE  
MAÎTRISE DE TOUTES LES TECHNOLOGIES 
DU RENAULT TRUCKS T ET INSCRIS-TOI 
POUR L‘OPTIFUEL CHALLENGE

Le choix des lecteurs et des experts du trophée de 
la « Meilleure marque logistique », organisé par le 
magazine spécialisé LOGISTIK HEUTE et la BLV (Union 

fédérale de la logistique), s'est porté sur Kögel, qui s'est 
vu décerner la troisième place dans l'importante catégo-
rie remorques et structures.

Les 853 participants avaient le choix entre 20 marques dans 
cette catégorie. Avec 29,04 % des voix, Kögel est passé très 
près, plus précisément à 5,88 %, de la deuxième place. Pe-
tra Adrianowytsch, membre de la direction, et Oliver Die-
trich, responsable des ventes Allemagne-Suisse-Autriche, 
ont reçu le trophée au nom de Kögel.

C'était la deuxième fois que les lecteurs et les experts pou-
vaient faire leur choix parmi plus de 260 marques concou-
rant dans onze catégories. Il s'agissait de marques affi chant 
un gros chiffre d'affaires en Allemagne et occupant une 
place importante sur le marché. Les lauréats ont été choi-
sis par un comité indépendant, présidé M. Christian Kille, 
professeur à l'université de Würzburg-Schweinfurt. 853 lec-
teurs et experts représentatifs ont participé à ce sondage 
d'opinion. Chaque participant devait faire son choix dans un 
minimum de neuf catégories sur onze, ce qui a représenté 
29 709 votes.

« Les lecteurs, les experts du secteur et nos clients ont vu 
en Kögel un fabricant de remorques et de structures digne 
de fi gurer sur le podium et je les en remercie sincèrement », 
affi rme Petra Adrianowytsch, membre de la direction de 
Kögel. « Je me réjouis tout particulièrement de la distance 
minime qui nous sépare de la deuxième place et du fait 
que la marque Kögel occupe la position que nous souhaitons 
dans le secteur. » 

Trophée de la 
« Meilleure marque logistique » : 

Kögel à la 3e place

NEWS   
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De milieukost van het wegvervoer levert een dankbaar argument voor tal van betrokken 

partijen om op de sector te schieten. Fijnstof, verkeersoverlast en ongevallen zijn de 

meest aangehaalde argumenten om de vrachtwagen en vooral zijn chauffeur in de 

ban te kunnen slaan. Dat eindgebruikers en verladers steeds meer goederen laten 

vervoeren, dat die goederen op steeds kortere termijn en over grotere afstanden 

tot aan de voordeur van de koper moeten worden gebracht: het interesseert de 

beleidsmakers overduidelijk geen zier.

En toch gloort er verandering aan de horizon. In de loop van 2017 komt er in de 

Verenigde Staten een nieuwe truck op de markt, die hetzelfde grensverleggende 

effect zou kunnen hebben als de lancering van de Tesla elektrische personenwagen. 

De Nikola, eveneens genoemd naar Nikola Tesla, is een truck met een elektrische 

aandrijflijn, waarvan de batterij gevoed wordt door brandstofcellen. De waterstof 

voor die brandstofcellen wordt aangemaakt met zonne-energie. De wagen levert een 

vermogen van 1000 pk en zou in leasing iets goedkoper zijn dan een dieseltruck van 

500 pk.

Als deze truck inderdaad op de markt komt, zou het op korte termijn een gamechanger 

kunnen worden, om het met een typisch Amerikaanse uitdrukking onder woorden te 

brengen. Het zou het begin kunnen zijn van een tijdperk van energieonafhankelijkheid. 

Want water en zonlicht zijn alvast in Europa probleemloos beschikbaar. We houden de 

vinger aan de pols bij Nikola, in de loop van volgend jaar.

En we wensen u en de uwen alle succes en gezondheid in 2017, namens de hele 

Transporama-ploeg.

Hoofdredacteur

Jan Voet
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RETOUR DE FLAMME
Le marché unique européen a sans conteste généré un grand nombre d'avantages pour 

les citoyens – et les transporteurs : bien-être, croissance économique, gain de temps 

considérables aux frontières… Mais certains aspects ne sont pas exempts de critiques : une 

législation trop vague sur certains points et des contrôles inadaptés à l'intérieur des États 

membres sont l'objet de nombreuses doléances.

Les chauffeurs étrangers qui travaillent en Belgique sont de plus en plus contrôlés depuis 

quelques années. L'État s'aperçoit du manque à gagner généré par la délocalisation 

d'activités de transport. Du coup, il durcit le ton : la procédure entamée devant les tribunaux 

à l'encontre du Group Jost en est un parfait exemple. Sans vouloir nous prononcer sur cette 

affaire, il est clair que les abus doivent être condamnés, pour combattre la distorsion de 

concurrence et interdire des situations socialement inacceptables.

Toujours est-il qu'une autre question demeure légitime : plutôt que réagir après coup, 

n'aurait-il pas fallu agir en amont et s'attaquer aux racines du mal ? Lisez : le coût salarial 

élevé en Belgique et dans d'autres nations d'Europe occidentale. S'ils étaient alignés avec 

le reste de l'Europe, les entrepreneurs belges n'auraient plus de raison de délocaliser leurs 

activités. 

Le magazine Transporama a traversé une période de grande instabilité ces 

derniers mois. Une restructuration en profondeur lui a fait renouer avec 

les bénéfices. En raison de notre absence, nombre de nos lecteurs nous ont 

contactés par téléphone ou par courriel, demandant pourquoi leur numéro de 

Transporama n'avait pas été livré. Nous tenons sincèrement à leur présenter nos 

excuses pour le retard et les remercions de leur patience.

TRUCK OF  
THE YEAR

VAN OF  
THE YEAR

BUS OF  
THE YEAR

COACH OF  
THE YEAR

PICK-UP 
AWARD
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Il y a plus de 80 ans, en 1936, Mitsubishi 
a construit sa première voiture à quatre 
roues motrices, la PX33. Le premier véri-

table tout-terrain, le Pajero, est sorti en 1982 
et est depuis près de 40 ans une référence 
dans le segment.

À travers la RACB Academy, le RACB s’est forgé 
une vaste expérience en matière de formation 
à la conduite.

Mitsubishi Motors et le RACB forment une belle 
équipe qui donne des formations hors-piste 
agréables et poussées, ouvertes à tout le monde 
et offrant le choix parmi trois programmes :

Niveau 1 : Introduction à la conduite hors-piste, 
théorie et pratique, avec exercices légers sur le 
terrain. (demi-journée, 250 euros)
Niveau 2 : Une formation plus poussée. Les exer-
cices pratiques sur le terrain sont un peu plus cor-
sés, avec notamment des ponts barrés à passer 
et des pentes abruptes et glissantes à dompter. 
(Journée entière Niveaux 1 + 2, 400 euros)

Niveau 3 : À partir de 2018, pour les personnes 
qui ont déjà passé les Niveaux 1 et 2. Nous 
apprenons à travailler avec un treuil, à passer 
des gués, à analyser et surmonter des obstacles 
compliqués… (Journée entière, 400 euros)

Ces formations sont bien entendu données avec 
tous les modèles de la gamme SUV de Mitsu-
bishi, de l’ASX à l’Outlander, en passant par le 
L200 et le Pajero. L’année prochaine, le tout 
nouveau Eclipse Cross rejoindra la gamme, pour 
prouver qu’un SUV sportif de Mitsubishi sait aussi 
valoriser les 80 années d’héritage de la marque.
Tout le monde peut s’inscrire à ces cours auprès 
d’un concessionnaire Mitsubishi agréé de sa ré-
gion, sur le site de Mitsubishi Belux ou par l’in-
termédiaire du RACB. Les participants reçoivent 
sur place des soft et des sandwiches, en plus 
d’une demi-journée ou journée complète de di-
vertissement hors piste au domaine du château 
de Chérimont à Andenne. 

Mitsubishi + RACB = 
Mitsubishi Offroad Academy

PICK UP   

Mitsubishi Motors Belux 
et le RACB combinent 
leur expertise dans la 
« Mitsubishi Offroad 
Academy powered 
by RACB ». Cette 
académie unique permet 
d’expérimenter le plaisir 
de la conduite hors-piste 
et de se perfectionner 
dans la conduite sur 
tous types de terrains 
non asphaltés, sous la 
supervision d’experts et 
en toute sécurité. www.mitsubishi-motors.be

www.racb.com/nl/academy

TM378racb_FR.indd   6 22/06/17   08:49



50 châssis VDL SB-4000  
pour des autobus régionaux Jérusalem

Tashtit doit une 
grande partie 
de ce succès à 
sa connaissance 
approfondie des 
besoins du marché, 
à ses contacts 
informels réguliers 
avec les clients, 
à la disponibilité 
rapide des pièces 
et aux services de 
réparation 24 heures 
sur 24.

VDL Bus & Coach a vendu 50 châs-
sis VDL SB-4000, qui sont actuel-
lement en cours de livraison, à 

Tashtit. Ces châssis sont destinés à des 
autobus régionaux dans la municipalité 
de Jérusalem. 

Pendant une année, 2 autobus urbains 
et 1 autobus régional dotés du châssis 
SB-4000 de VDL Bus & Coach ont été 
mis en service dans plusieurs entre-
prises de transport en Israël. La période 
d’essai s’est déroulée avec succès et a 
débouchée sur cette commande de 50 
châssis SB-4000.

CHÂSSIS VDL SB-4000
Les châssis SB-4000 sont équipés d’un 
moteur FPT Euro 6 et d’une boîte de vi-
tesses automatique ZF. Le carrossier lo-
cal Merkavim pose sur ces châssis une 
carrosserie d’autobus régional Mars, ce 
qui contribue à créer des emplois dans la 
région. Merkavim, qui développe et pro-
duit des modèles avancés pour tous les 
segments de marché, est le plus impor-
tant fabricant d’autobus en Israël.

TASHTIT – TAAVURA
Avec 5.000 employés et plus de 40 en-
treprises, Taavura Group est l’une des 
plus grandes sociétés en Israël. Tashtit 
est la division commerciale de Taavura 
et importe, distribue et entretient des 
machines de construction, des véhi-
cules industriels et des autobus. Dans le 
secteur des véhicules industriels, Tash-
tit occupe une position de premier plan 
sur le marché israélien. Tashtit doit une 
grande partie de ce succès à sa connais-
sance approfondie des besoins du mar-
ché, à ses contacts informels réguliers 
avec les clients, à la disponibilité rapide 
des pièces et aux services de réparation 
24 heures sur 24. Ces dernières années, 
Tashtit a élargi la gamme des produits 
en y ajoutant des marques nouvelles et 
innovantes dans le segment des véhi-
cules commerciaux heavy duty, avec 
pour objectif de proposer aux clients 
une solution encore plus complète et 
exhaustive. Au total, depuis 1995 VDL 
Bus & Coach a livré environ 1.200 châs-
sis et presque 200 autobus Light Low 
Entry en Israël. 

7TRANSPORAMA •  378-379-380
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En lançant son H350, 

Hyundai a provoqué 

bien des remous 

dans le monde des 

fourgonnettes : il s'est 

directement mesuré 

aux valeurs sûres du 

segment, certainement 

en ce qui concerne les 

qualités routières, la 

�nition et la charge utile 

du H350.

Hyundai pouvait difficilement négliger 
la demande d'une double cabine, une 
formule qui connaît de plus en plus de 

succès : les petits entrepreneurs indépendants 
peuvent utiliser le véhicule pour leurs activités 
familiales et sorties le week-end, alors que les 
grandes flottes peuvent véhiculer une équipe 
de cinq à six personnes et tout le matériel et 
l'outillage nécessaires.
Et il faut le reconnaître : une fois de plus, 
 Hyundai a visé juste ! Avec sa cabine spacieuse, 
aux finitions soignées, le H350 est clairement 
un concurrent des grosses fourgonnettes, celles 
que l'on qualifie couramment en Allemagne de 
Sprinterklasse, la catégorie du Mercedes Sprin-
ter, dans laquelle les opposants ne sont pas 
des novices. Et pourtant, Hyundai est parvenu à 
faire très forte impression dès ses débuts.

EN ROUTE
La chaîne cinématique se compose d'un gros 
moteur Diesel CRDi de 2.497 cm³ avec com-
mon-rail, qui libère 150 ch (sur le marché 
du Belux) et un couple de 373 Nm. La boîte 
compte 6 vitesses, les changements de l'un 
à l'autre sont souples et rapides. Le levier est 
disposé sur le tableau de bord, il tient bien en 
main et permet un passage aisé d'un côté à 
l'autre de la cabine. 
Le H350 se décline en cinq variantes de caisse : 
Van en versions courte ou longue (respective-
ment 5,5 et 6,2 m), Truck (châssis-cabine) aussi 
en versions courte ou longue, et enfin le Mini-
bus, toujours de 6,2 m de long. C'est aussi le 
seul modèle à recevoir un moteur 2,5 litres un 
peu plus puissant, développant jusque 170 ch. 
La version à double cabine testée pour Trans-

Hyundai H350 à double cabine

Pour ses débuts, Hyundai peut se targuer d'être un rival sérieux dans cette catégorie.

FOURGONNETTES   

08-09_TM378_H350_FR.indd   8 22/06/17   10:53
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La fi nition du tableau de bord est joliment réussie.

Le volume de chargement du H350 est très généreux.

porama est celle de 5,5 m de long. Elle est mu-
nie d'une porte latérale de 128 cm de large, qui 
permet un accès très aisé des passagers vers 
la banquette arrière. La porte est vitrée, ce qui 
améliore la visibilité dans les carrefours.
À propos, Hyundai a équipé son H350 
d'excellents rétroviseurs, pour éviter les angles 
morts. Cela semble être un détail, mais pour 
un véhicule qui passera une grande partie de 
son temps dans le trafi c urbain, un tel équipe-
ment est d'une importance cruciale – et peut 

même sauver des vies.
L'embarquement est aisé, ce qui se révèle 
important, notamment pour les livreurs. Il y a 
suffi samment de place pour le pied gauche, ce 

Et il faut le 
reconnaître : une fois 
de plus,  Hyundai a 
visé juste ! Avec sa 
cabine spacieuse, 
aux � nitions 
soignées, le H350 
est clairement 
un concurrent 
des grosses 
fourgonnettes.

qui n'est pas évident dans cette catégorie de 
véhicules. Pas plus que l'excellente fi nition du 
tableau de bord. Hyundai peut même se vanter 
d'avoir doté son H350 d'une planche de bord 
qui ne dépareillerait pas une voiture de tou-
risme. Elle est dotée de nombreuses poches 
et zones de rangement, alors que nombre de 
fourgonnettes, malgré ces équipements, sem-
blent avoir été façonnées à la truelle.
La conduite de ce Hyundai H350 est bonne, 
sans sous-virage trop prononcé. La propul-
sion y contribue, tout comme l'excellent es-
sieu avant. Manifestement, les ingénieurs de 
Hyundai ont abattu du bon boulot. Le confort 
d'amortissement est correct, sans plus. Le mo-
dèle testé n'était pas lesté, mais nous n'avons 
pas ressenti de soubresauts de l'essieu arrière. 
Beaucoup de suspensions arrière de fourgon-
nettes ont tendance à réagir sèchement lors-
que le véhicule n'est pas chargé. Évidemment, 
la cloison intermédiaire et la banquette arrière 
3 places ajoutent un peu plus de poids, mais 
pas de nature à faire de grande différence.
L'espace de chargement est généreux grâce au 
toit élevé du véhicule, qui permet de s'y tenir 
debout. Autrement dit, on peut facilement en-
visager de l'aménager comme atelier pour le 
support technique.
Le dernier atout de ce H350 est évidemment la 
garantie offerte par le constructeur : trois ans, 
kilométrage illimité ! 

JAN VOET

La banquette arrière laisse suffi samment de 
place pour trois personnes.

Il n'y a aucune marche entre les places avant et 
arrière de la cabine.

08-09_TM378_H350_FR.indd   9 22/06/17   08:49



Canter 9C18 
avec Duonic

Un assez bref essai au volant d'un Fuso 
Canter fortement révisé a débouché 
sur une consommation étonnamment 

basse de seulement 9 litres, grâce à la boîte 
de vitesses Duonic à double embrayage. Petit 
compte rendu. Par sa cabine avancée, le Can-
ter offre une longueur utile très généreuse 
par rapport à son empattement. Le modèle 
utilisé lors de cet essai n'était pas ballasté, 
mais équipé d'un caisson avec hayon hydrau-
lique de Dhollandia et un spoiler de toit bien 
étudié. La cabine de ce camion léger est suf-
fisamment spacieuse, les finitions soignées, 
mais malheureusement, les plastiques sont 
encore trop durs au toucher. L'embarquement, 
les rétroviseurs et l'ergonomie générale sont 
bons, et la visibilité dans les carrefours excel-
lente grâce aux étroits piliers latéraux avant.

EN ROUTE
Le moteur Diesel est audible, mais fonctionne 
particulièrement bien avec la boîte Duonic, 
dont les changements de vitesse sont à la fois 
logiques, rapides et surtout très onctueux. Cette 
transmission hors du commun a beaucoup pro-
gressé depuis ses débuts. Elle est désormais 
dotée d'un frein moteur, qui s'avère très pra-
tique dans les longues descentes, même s'il a 
encore besoin du soutien du frein de service.

Avec la Duonic, la marque Fuso propose un 
Canter parfaitement adapté au trafic urbain 
et au travail de distribution de marchandises, 
mais il plaira tout autant aux techniciens qui 
l'utiliseront comme atelier mobile pour un 
kilométrage relativement limité. Une faible 
consommation moyenne de carburant est 
évidemment toujours un atout. 

 
JAN VOET
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Premier opérateur de réseaux de 
distribution de gaz et d'électricité 
en Wallonie, ORES occupe 2350 

personnes et dispose d'une flotte de 
1050 véhicules. Un parc imposant qui 
compte 140 utilitaires de plus de 7,5 t 
dont 107 Renault Trucks, la marque ayant 
décroché son second marché public.  

En tant qu'intercommunale, ORES tra-
vaille sur base de marchés publics pour 
la sélection des véhicules de sa flotte. 
Renault Trucks y a fait son apparition il y 
a cinq ans et vient d'entamer la livraison 
des premiers véhicules du second marché 
public remporté consécutivement. Benoît 
Regnier, responsable du charroi d'ORES :
« Nous venons justement de recevoir un 
K460 6x6 qui servira à une brigade dont 
les interventions sont très variées, allant 
du remplacement d'un poteau cassé par 
un accident de la route à la mise en fonc-
tion d'une conduite de gaz. Dans cette 
même optique, nous disposons déjà d'un 
Kerax, un C 6x2 et cinq C 4x2 afin que 

chaque région dispose de son camion-
grue d'intervention. » 

A côté de ces camions-grues, ORES utilise 
des camions-ateliers qui opèrent sur le 
réseau de gaz naturel et surtout des ca-
mions avec nacelle élévatrice, dédiés à la 
gestion du réseau électrique. 82 d'entre 
eux sont des Midlum (dont 17 4x4) mais 
ORES dispose également de 7 D12, 7 D10, 
3 Midliner et 3 Master. Des véhicules fi-
nancés sur fonds propres, qui parcourent 
en moyenne 20.000 km par an et sont 
maintenus 10 ans au sein de la flotte. Une 
durée pendant laquelle toutes les nou-
velles acquisitions seront désormais sous 
contrat d'entretien.

Précieuses formations
Les véhicules d'ORES sont répartis sur 18 
sites en Wallonie et leurs entretiens sont à 
chaque fois effectués chez les concession-
naires Renault Trucks les plus proches de 
leur base. La gestion de ces interventions 
pour l'ensemble de la flotte repose sur 

sept personnes réparties sur l'ensemble 
du territoire couvert par ORES. Chapeau-
tées par Benoît Regnier, elle planifient 
aussi les passages au contrôle technique 
tout en minimisant autant que possible 
l'immobilisation des véhicules. 

« Depuis le départ, nous avons d'excellents 
contacts avec Renault Trucks qui nous of-
fre un très bon suivi. Ils organisent notam-
ment une formation à chaque réception 
de véhicule. Nos collaborateurs sont avant 
tout des électriciens et des gaziers. Ils 
n'ont pas toujours l'habitude de conduire 
un camion. Ce genre de formation offerte 
par Renault Trucks est donc précieux pour 
appréhender les dimensions du véhicule, 
le conduire en bon père de famille et de 
manière écoresponsable. » Signalons en-
core qu'ORES attend la livraison du pre-
mier Renault Trucks au gaz naturel du 
pays : un D Wide CNG 4x2 19t. En tant 
que gestionnaire du réseau de distribution 
de gaz, il semblait normal à l'opérateur de 
montrer l'exemple... 

Plus de 100 Renault Trucks pour Ores

11TRANSPORAMA •  378-379-380
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L'ambition ne manque pas, chez Ford 
Trucks. Ah oui, j'ai oublié de préciser : ne 
dites plus Ford Otosan, car cette marque 

a subi un lifting complet d'image de marque, 
et s'attaque désormais à l'Europe continentale. 
En Turquie, son puissant marché domestique, 
ainsi qu'au Moyen-Orient et en Afrique, où il 
est bien établi, Ford Trucks a pas mal progres-
sé ces dernières années. Ce sont surtout les 
véhicules de chantier conçus pour de gros pro-
jets du secteur du bâtiment et de la construc-
tion qui lui ont valu sa bonne réputation.
Aujourd'hui, les ambitions du constructeur se 
reportent vers l'Europe. Oubliez le Ford Otosan 
du passé : les transporteurs et camionneurs de 
Pologne, Slovaquie, Tchéquie, Bulgarie, Rou-
manie ainsi que de tous les pays des Balkans 
pourront prochainement commander un Ford 
Trucks sur leurs marchés respectifs. En Rou-
manie, les véhicules sont importés par Cefin, 

qui collaborait autrefois avec Iveco. Ford Trucks 
veut être présent sur ces marchés pour y dis-
tribuer des tracteurs destinés à l'international, 
des engins de chantier et des véhicules de dis-
tribution. C'est chez Cefin, en Roumanie donc, 
que nous avons pu jeter un œil sur les trac-
teurs et les véhicules de chantier. Les premiers 
peuvent recevoir deux moteurs Duratorq Euro 
6 accouplés à la plus récente version de boîte 
ZF Traxon. Le plus petit propulseur a une cylin-
drée de 9 litres et développe 330 ch et 1300 
Nm, le plus gros 420 ou 480 ch avec un couple 
nominal respectif de 2.150 et 2.500 Nm. Ce 
sont des chiffres corrects, sans plus, mais qui 
suffisent pour rivaliser avec les marques eu-
ropéennes courantes. Les ingénieurs turcs de 
Ford Trucks ont cependant été très généreux 
en équipements électroniques de sécurité. Le 
frein moteur développe en permanence 400 
kW de puissance de freinage, mais un retar-

Ford 1848 T 

Ford Trucks nous a permis de très brièvement tester le 1848 T sur la route. Nous en avons apprécié la chaîne cinématique.

Ce n'est pas tous les jours 

qu'une nouvelle marque 

de poids lourds fait ses 

débuts sur le marché 

européen. Un magazine 

comme le nôtre ne 

pouvait passer cela sous 

silence. C'est la raison 

pour laquelle nous nous 

sommes envolés pour la 

Roumanie, a�n de mettre 

à l'épreuve le nouveau 

Ford 1848 T. Compte 

rendu succinct.

POIDS LOURDS   
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Il faut un peu de temps pour s'habituer au design de la cabine…

deur, en option, peut en rajouter 600 kW sup-
plémentaires !

À L'ASSAUT DE L'EUROPE
Tout porte à croire que les pays d'Europe de 
l'Est précités ne forment que la première four-
née pour Ford Trucks. La Roumanie donne le 
ton sur la façon d'aborder ces marchés. Chez 
Cefi n, nous avons rencontré Diana Alexe, mar-
keting manager, qui nous a donné un relevé 
détaillé de l'ampleur du marché romain du 
poids lourd. En 2015, 12 709 unités y ont été 
immatriculées avec plaque romaine ; l'année 
suivante, elles étaient déjà quasiment 4000 
de plus (16 851 en tout). Cela révèle la forte 
croissance économique que connaît actuel-
lement la Roumanie, dopée entre autres par 
un programme d'investissement du gouver-
nement. Celui-ci concerne essentiellement 
l'agrandissement et la sécurisation du réseau 

routier, qui porte encore les stigmates du ré-
gime communiste. L'impact positif sur l'écono-
mie roumaine semble énorme. Dans ce pays, 
Ford est une marque très prisée, entre autres 
parce qu'elle y exploite une usine d'assem-
blage.
Ce qui est également intéressant pour Ford, 
c'est que les transporteurs roumains actifs 
dans des niches bien déterminées, le transport 

du bois par exemple, préfèrent généralement 
se tourner vers des véhicules d'occasion d'Eu-
rope de l'Ouest – pour l'entrepreneur roumain 
moyen, un poids lourd neuf pour le transport 
du bois requiert un capital trop important. 
Afi n de conquérir une place sur ce créneau, 
Diana Alexe fait preuve d'une ambition agres-
sive : elle vise 6 % du marché cette année, et 
même 10 % pour les véhicules de chantier ! 
C'est aussi la raison pour laquelle Ford Trucks a 
participé à plusieurs appels d'offres. Avec fruit, 
puisqu'il en a remporté un pour plusieurs ca-
mions-bennes 8x4 en décembre dernier.
L'atout principal du nouveau Ford Trucks est 
son prix d'acquisition : pour moins de 70 
000 €, vous devenez propriétaire d'un poids 
lourd neuf. En Roumanie, il est d'ailleurs pos-
sible d'obtenir un fi nancement à 2,99 %, soit 
1 à 1,5 % de moins qu'auprès des banques 
du pays.

EN ROUTE
Nous avons brièvement pris le volant du 1848 
T. Et le mot est faible : une vingtaine de mi-
nutes à peine. Avec un véhicule sans aucune 
charge, qui plus est. Totalement insuffi sant 
donc pour tirer la moindre conclusion digne de 
publication. Néanmoins, nous devons recon-
naître n'avoir décelé pratiquement aucun vice. 
La conduite est assez correcte, la transmission 
Traxon change de rapport assez lentement, 
mais c'est peut-être dû à l'absence d'effort 
produit par la chaîne cinématique. La seule 
critique réelle concerne l'exiguïté de la cabine, 
mais nous avons appris de bonne source que 
le catalogue en proposera également une ver-
sion plus spacieuse.
Ford Trucks a assuré que le jury du concours 
international du Poids lourd de l'année, IToY, 
auquel participe Transporama, pourra tester 
le 1848 T en long et en large… avec ballast, 

Pour moins de 
70 000 €, vous 
devenez propriétaire 
d'un poids 
lourd neuf.

À l'intérieur, on retrouve à plusieurs endroits des 
équipements et pièces de la série Transit.

Ford Trucks a une réputation de robustesse et de fi abilité, 
acquise avec les engins de chantier.

Le gouvernement roumain s'est lancé dans un programme 
d'investissement de son réseau routier, qui en avait 
manifestement besoin.

L'essai routier était beaucoup trop bref pour en tirer des 
conclusions fi ables.
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Cefin est l'importateur de Ford Trucks en Roumanie.Pour le prix d'un bon tracteur d'occasion, on devient 
propriétaire chez Ford Trucks d'un camion flambant neuf.

Nous avons testé un exemplaire rouge, mais sur une distance malheureusement trop courte.

cette fois. Muni d'une cabine plus spacieuse, 
ce tracteur devient un concurrent avec lequel 
les marques européennes conventionnelles 
feraient mieux de compter.
Certes, le design est relativement inhabituel, 
pour ne pas dire franchement déroutant, mais 
la chaîne cinématique peut parfaitement tenir 
tête à la concurrence. À l'intérieur, on retrouve 
nombre d'écrans, moniteurs et interrupteurs 
des séries Transit de Ford, et c'est un point 
plus positif que négatif. Les marches d'accès à 

la cabine sont bien disposées les unes envers 
les autres, ce qui permet un embarquement 
aisé, sûr et confortable. C'est aussi la consé-
quence d'une cabine étroite.

FORD TRUCKS
Que les sept fabricants actuellement actifs sur 
le marché du poids lourd en Europe occiden-
tale soient un jour exposés à de nouveaux 
concurrents est absolument certain. La ques-
tion, en fait, n'est pas de savoir si cela aura bel 

et bien lieu, mais quand ? Et manifestement, 
Ford Trucks se fait d'ores et déjà les dents dans 
les pays de l'ancien bloc communiste, pour 
ensuite poursuivre sa conquête de l'ouest. Les 
prix bas du 1848 T et l'excellente chaîne ciné-
matique le hissent en rival sérieux. Avec une 
cabine plus spacieuse, ce véhicule pourrait 
rapidement s'arroger une part du marché du 
véhicule utilitaire lourd. 

 
JAN VOET

www.mercedes-benz.com/roadeffi  ciency

Avertisseur de franchissement de ligne et 
système de détection de somnolence de série
 + Active Brake Assist 4
 + Assistant de changement de direction

Sécurité sur toute la ligne. 
L’Active Brake Assist et l’assistant de changement de direction sont disponibles en option en combinaison avec les packs Safety 
à un prix très attractif.
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Le nouveau système de gestion de fl otte 
DAF Connect permettra de réaliser des 
gains de productivité encore supérieur. 

La nouvelle génération de CF et XF présente 
également un poids réduit pour une charge 
utile supérieure, ainsi qu'un design intérieur 
et extérieur plus moderne pour un confort de 
conduite et un attrait inégalés. Ces nouveaux 
véhicules haut de gamme offrent à nos clients 
les coûts d'exploitation les plus bas et une dis-
ponibilité maximale.

« Bénéfi ciant de l'excellente réputation de 
l'actuelle gamme de produits Euro 6 en ter-
mes de rendement énergétique, de fi abilité et 
de confort de conduite en Europe, DAF a mis 

au point une nouvelle génération de véhicules 
CF et XF qui offre les meilleures solutions pos-
sibles, aussi bien pour le client que pour le 
conducteur», affi rme Preston Feight, président 
de DAF Trucks. « Accompagnés des meilleurs 
services du marché et d'un réseau de conces-
sionnaires très professionnels, les nouveaux 
CF et XF (en production dès l’été 2017) in-
carnent parfaitement la satisfaction du chef 
d’entreprise  et le rêve du conducteur. »

LES NOUVEAUX CF ET XF : LA 
SATISFACTION DU TRANSPORTEUR
Rendement énergétique amélioré, avec da-
vantage de puissance et de couple aux régi-
mes les plus bas.

Les nouveaux DAF CF et XF – 
Pure Excellence

DAF présente la nouvelle génération de véhicules CF et XF.

DAF présente la nouvelle 

génération de véhicules 

CF et XF qui établit une 

nouvelle référence en 

matière d'ef� cacité du 

transport et de confort de 

conduite. Les innovations 

apportées aux moteurs, 

les nouvelles chaînes 

cinématiques et 

les optimisations 

aérodynamiques 

permettent une réduction 

de près de 7 % de la 

consommation de 

carburant. 

POIDS LOURDS   
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Le rendement énergétique  exceptionnel est 
le résultat d'une chaîne cinématique inno-
vante et entièrement intégrée qui réalise 
une interaction optimale entre le moteur, le 
système de post-traitement, la transmission 
et les essieux arrière. Tout cela pour un coût 
total de détention le plus bas possible, en 
adéquation parfaite avec la philosophie DAF 
Transport Effi ciency.

La gestion de l'air des moteurs PACCAR MX a 
été optimisée grâce à l'utilisation d'un nou-
veau turbocompresseur plus performant, d'un 
nouveau système EGR et d'une commande 
de soupape repensée. L'effi cacité thermique 
a été optimisée par la mise au point d'un 
nouveau système de combustion, incluant 
des pistons, des injecteurs et des stratégies 
d'injection innovants, tout en appliquant des 
taux de compression supérieurs.

De nouvelles pompes à huile, de direction et 
de refroidissement à vitesse variable ultra-ef-
fi caces sont utilisées afi n d’obtenir la consom-
mation de carburant la plus faible possible.

Lors du développement des nouvelles chaînes 
cinématiques, la réduction des régimes du 
moteur en vue d'obtenir un haut rendement 
énergétique a constitué un point essentiel. 
Le couple maximum des moteurs PACCAR 
MX-11 et MX-13 a été considérablement aug-
menté et est disponible dès 900 tours/minute 

pour baisser la vitesse du moteur. Le moteur 
haut de gamme PACCAR MX-13 développe 
390 kW/530 ch et un couple de 2 600 Nm dès 
1 000 tours/minute.

UN ESSIEU ARRIÈRE 
HAUTEMENT EFFICACE 
Les essieux arrière bénéfi cient d'une con-
ception poussée et un rapport  de réduction 
jusqu'à 2.05:1 peut être spécifi é pour une 
conduite en vitesses de croisière de 85 km/h 
à seulement 1 000 – 1 040 tours/minute, 
selon les spécifi cités de la chaîne cinéma-
tique. La nouvelle génération de différentiels 
d'essieu arrière présente un tout nouveau de-
sign de la couronne et du pignon afi n d'offrir 
une durabilité et une effi cacité optimales 
ainsi qu'un niveau sonore extrêmement fai-
ble. L’utilisation d'huiles à faible viscosité, la 
réduction des niveaux d'huile dans les essieux 
arrière et les roulements de moyeux à faible 
friction contribuent également à optimiser le 
rendement énergétique.

Les nouveaux CF et XF restent la référence en termes de confort de conduite.

Ces nouveaux 
véhicules haut de 
gamme offrent 
à nos clients les 
coûts d'exploitation 
les plus bas et 
une disponibilité 
maximale. 
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LA BOÎTE DE VITESSES 
PERFORMANTE TRAXON DE SÉRIE
La dernière génération des boîtes de vitesses 
automatisées TraXon est montée de série sur 
les  nouveaux CF et XF, avec 12 vitesses pour 
la version standard et 16 vitesses en option. 
La réduction des pertes de friction, les passa-
ges au rapport supérieur encore plus rapides 
et le recours à la fonction EcoRoll favorisent 

la très faible consommation de carburant.  
Le confort de conduite est renforcé grâce à 
la commande précise de l'embrayage et au 
silence et à la fluidité de la conduite. La plus 
grande ouverture de la boite de vitesses per-
met une excellente maniabilité, même lors-
que des chaînes cinématiques plus rapides 
sont utilisées

La vitesse dynamique 
permet d'adapter le 
régulateur de vitesse 
aux différentes 
circonstances de 
conduite.

La nouvelle plaque signalétique arborant le logo DAF redessiné avec des lettres 
chromées symbolise la qualité des camions.

Les touches apportées au pare-chocs et au pare-soleil offrent au design 
extérieur davantage d'élégance.

La plaque d'identité sur le marchepied.
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La nouvelle gamme d’habillage exclusive qui incarne le nec plus ultra du luxe et du confort est disponible pour les nouveaux CF et XF.

Cette nouvelle gamme d’habillage exclusive très haut 
de gamme se distingue par ses sièges en cuir, ses 
panneaux de porte.

Des commandes configurables permettent au conducteur de repositionner les différents interrupteurs du tableau 
de bord selon ses préférences.
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LOGICIELS DE GESTION DE 
GROUPE MOTOPROPULSEUR 
AVANCÉS
Les nouveaux CF et XF présentent une toute 
nouvelle architecture électrique et électro-
nique. Elle introduit une nouvelle unité de 
contrôle dédiée à la gestion de la chaîne ci-
nématique, équipée de la fonction EcoRoll 
optimisée et des fonctionnalités du régulateur 
de vitesse, comme la vitesse dynamique. La 
vitesse dynamique permet d'adapter le régu-
lateur de vitesse aux différentes circonstances 
de conduite. Grace à une nouvelle gestion du 
régulateur de vitesse prédictif (PCC) et de l’ECO 
Roll, la boite de vitesses peut être passée au 

neutre avant le haut de la montée, dès que les 
deux systèmes ont calculé que l’élan du véhi-
cule était suffisant pour continuer sans perdre 
trop de vitesse et rester dans les limites pro-
grammées par le conducteur.

PERFORMANCES DU FREIN 
MOTEUR PACCAR (ÉVOLUTION DU 
FREIN MOTEUR MX) À LA POINTE 
DE L'INDUSTRIE
Outre les performances du moteur, les perfor-
mances du frein moteur PACCAR ont également 
été améliorées. La puissance de freinage maxi-
male du moteur PACCAR MX-11 peut atteindre 
désormais 340 kW au lieu de 320 kW. La puis-

sance de freinage est augmentée de 20 % 
de 1 000 à 1 500 tours/minute. La puissance 
de freinage maximale du MX-13 n'atteint pas 
moins de 360 kW et dans une large plage de 
1 200 à 1 500 tours/minute, la puissance de 
freinage a augmenté de 30 %.

AMÉLIORATIONS 
AÉRODYNAMIQUES
Afin d'atteindre la consommation de carbu-
rant la plus faible possible, l'aérodynamique 
du véhicule a été améliorée grâce à un nou-
veau pare-soleil pour les CF et XF. En outre, 
les nouveaux XF présentent de nouvelles ex-
tensions de passages de roue et des guides 

La cabine Super Space Cab qui équipe le XF reste la cabine la plus spacieuse sur le marché, avec un volume total de plus de 12,6 m3.

Un volant en cuir est installé de série sur les versions luxe des modèles CF et XF. Les conducteurs bénéficient également du nouvel interrupteur de plafonnier placé au 
centre du tableau de bord.

POIDS LOURDS   
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d'écoulement derrière la calandre pour des 
performances aérodynamiques optimales au-
tour du camion et jusque dans le comparti-
ment moteur. Le nouveau dessin des grilles 
de calandre réduit la traînée et de nouveaux 
éléments ferment les espaces entre les pha-
res de toit et les déflecteurs d’angle pour 
réaliser les meilleures performances aérody-
namiques possibles.

POIDS RÉDUIT DE PRÈS DE 
100 KG POUR UNE CHARGE UTILE 
PLUS ÉLEVÉE 
Pour les nouveaux CF et XF, DAF a mis au point 
un tout nouveau système de post-traitement 
des gaz d'échappement (EAS) compact qui of-
fre davantage d'espace au niveau du châssis 
pour, entre autres, un réservoir de carburant 

de plus grand volume, des compresseurs, des 
boîtes à outils ou des pieds de grue.

Une technologie de substrats avancée per-
met une réduction de 40 % du volume global 
dans l'unité EAS. Cela est réalisé sans com-
promettre la contre-pression, les intervalles 
de nettoyage des cendres ou l'efficacité du 
DeNOx. En fait, le boîtier compact chauffe 
plus vite, ce qui permet au moteur de se 

mettre en marche plus rapidement et de 
rester plus souvent dans la cartographie de 
carburant la plus performante.

La compacité des unités EAS signifie égale-
ment que pour des applications spéciales, le 
pot catalytique DeNOx et le filtre à particules 
diesel n'ont plus besoin d'être séparés, ce qui 
contribue à une excellente efficacité globale.

L'allègement de près de 50 kilogrammes 
constitue un autre avantage de la nouvelle 
unité EAS ultracompacte. Grâce à des mesures 
supplémentaires telles que l'optimisation du 
poids du châssis et du moteur, le poids des 
nouveaux CF et XF a été réduit de 100 kg au 
total, ce qui se traduit directement par une 
augmentation de 100 kg de la charge utile.

Les nouveaux CF et XF entreront en production à l'été 2017.

Les nouveaux CF et 
XF restent la référence 
en termes de confort 
de conduite.
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DISPONIBILITÉ MAXIMALE
Les intervalles de service des nouveaux DAF 
CF et XF peuvent être étendus de 150 000 à 
200 000 kilomètres. Malgré les dimensions 
compactes de la nouvelle unité EAS, ses per-
formances sont inchangées et elle offre des 
intervalles de nettoyage des cendres jusqu'à 
500 000 kilomètres, et donc une disponibilité 
maximale pour le client.

Les kits de fixation de carrosseries disponi-
bles permettent de faciliter le carrossage en 
préparant la fixation de la superstructure dès 
la sortie de l’usine. De plus, les perçages dé-
sormais présents dans tout le porte-à-faux 
arrière des véhicules permettent une instal-
lation rapide et aisée des hayons élévateur, 
barres anti-encastrement arrière ou traverses 
de remorquage.

SYSTÈME DE GESTION DE FLOTTE 
DAF CONNECT
DAF Connect est un système innovant de 
gestion de flotte qui fournit au transporteur 
des informations en temps réel sur les per-
formances de ses véhicules et de ses con-
ducteurs. Les informations sur l'emplacement 
du véhicule, sa consommation de carburant, 
son kilométrage, l'utilisation de la flotte et le 
temps d'inactivité sont présentées clairement 
sur un tableau de bord, qui peut être person-
nalisé selon les besoins du client.

Ce tableau de bord convivial peut être confi-
guré de façon à fournir des rapports complets 
sur la consommation de carburant, avec des 
données actuelles et antérieures qui per-
mettent de comparer les véhicules et les 
conducteurs. La fonction Live Fleet offre éga-
lement toutes les informations nécessaires sur 
l'emplacement de la flotte en temps réel afin 
de permettre une planification optimale, y 
compris les distances, les itinéraires et la durée 
de conduite pour chaque véhicule et chaque 
conducteur. Les transporteurs reçoivent des 
alertes définies automatiquement lorsque des 
écarts sont constatés pour des conditions tel-
les que la vitesse, l'itinéraire, l'emplacement 
et la consommation de carburant, de façon à 
ce qu'ils puissent améliorer immédiatement 
les performances de la flotte.

DAF Connect optimise la disponibilité des 
véhicules, réduit les coûts d'exploitation et 
améliore l'efficacité logistique. Il permet éga-
lement au transporteur de planifier de ma-
nière optimale les opérations d'entretien et 
de réparation, ainsi que de bénéficier des con-
seils personnalisés de DAF.

LES NOUVEAUX CF ET XF :  
LE RÊVE DES CONDUCTEURS
Les nouveaux CF et XF restent la référence 
en termes de confort de conduite grâce à 
leur grande accessibilité, leur excellent es-
pace intérieur et de nombreuses innovati-
ons qui améliorent le confort, la convivialité, 
l'attractivité et la sécurité.

Dès que vous y entrez, les nouveaux DAF CF 
et XF offrent une qualité haut de gamme et 
un confort de conduite optimal. Les nouvelles 
couleurs chaleureuses et élégantes du tableau 
de bord, des sièges, des rideaux, des mate-
las et des parois latérales et arrière rehaus-
sent l'allure de l'intérieur, dans lequel chaque 
conducteur bénéficie d'une atmosphère riche 
et luxueuse. Dans le XF, la décoration Piano 
Black du tableau de bord et de la paroi arrière 
apporte une touche d'élégance à l'intérieur. La 
cabine Super Space Cab qui équipe le XF reste 
la cabine la plus spacieuse sur le marché, avec 
un volume total de plus de 12,6 m3.

NOUVEAU SYSTÈME DE CONTRÔLE 
DE LA TEMPÉRATURE ET DE LA 
CLIMATISATION 
Les nouveaux DAF CF et XF sont équipés d'un 
tout nouveau système de contrôle automa-
tique de la climatisation et de la température, 
très facile à activer par le conducteur. Ce sys-
tème permet également un rendement éner-
gétique optimal grâce au nouveau système 
gestion intelligent de la climatisation qui con-
somme moins d'énergie en refroidissant suf-
fisamment l'air pour atteindre la température. 
Le contrôle intelligent de l'évaporateur est 
également utilisé pour éviter tout refroidis-
sement inutile de l'air. Le nouveau système 
de climatisation automatique (HVAC) utilise la 
chaleur résiduelle du moteur pour chauffer la 
cabine pendant les pauses ou la nuit, ce qui 
permet encore de maximiser le rendement 
énergétique. Les nouveaux systèmes de con-
trôle de la climatisation et de la température 
peuvent également être activés via le nou-
veau panneau de la paroi arrière qui comporte 
un nouvel affichage digital de la température, 
toujours pour le confort du conducteur.

NOUVEL GAMME D’HABILLAGE 
INTÉRIEUR EXCLUSIVE
La nouvelle gamme d’habillage exclusive qui 
incarne le nec plus ultra du luxe et du con-
fort est disponible pour les nouveaux CF et XF. 
Cette nouvelle gamme d’habillage exclusive 
très haut de gamme se distingue par ses siè-
ges en cuir, ses panneaux de porte (XF) et son 
tableau de bord couleur Cognac ainsi que par 
ses élégantes aérations lumineuses. Un volant 
en cuir est installé de série sur les versions 
luxe des modèles CF et XF. 

AMÉLIORATION DE LA 
CONVIVIALITÉ ET DES 
INFORMATIONS DU CONDUCTEUR
La conception du tableau de bord a été revue 
avec de nouvelles lettres pour un affichage 
plus moderne et attractif et une lisibilité amé-
liorée. Le nouveau tableau de bord  intègre 
les données du tachygraphe pour informer le 
conducteur de son temps de conduite et de 
son temps de repos restant.  

Ces fonctionnalités combinées aux comman-
des configurables par le conducteur (MUX) 
améliorent l'efficacité et le confort et per-
mettent au conducteur de repositionner les 
différents interrupteurs du tableau de bord 
selon ses préférences. Les commandes MUX 
permettent également un positionnement 
optimal des fonctions ajoutées relatives au 
fonctionnement de la carrosserie ou des com-
posants tels que les équipements complé-
mentaires et les stabilisateurs de grue.

Les conducteurs bénéficient également du 
nouvel interrupteur de plafonnier placé au 
centre du tableau de bord, tandis que la super-
be table coulissante et l'espace de rangement 
DAF unique restent identiques. La convivialité 
du nouvel interrupteur de plafonnier se dis-
tingue par sa fonction de variateur d’intensité 
d'éclairage en plus des modes prédéfinis 
« conduite de nuit » et « détente ». Toutes les 
fonctions associées à la vitesse (y compris le 
régulateur de vitesse, le régulateur de vitesse 
prédictif et le régulateur de vitesse adaptatif) 
sont désormais idéalement groupées de façon 
logique sur le côté droit du volant.

UNE ALLURE EXCEPTIONNELLE
DAF a agrémenté l’extérieur d'éléments so-
phistiqués et élégants, tels que la plaque 
d'identité sur le marchepied qui accueille 
le chauffeur dans un intérieur luxueux (XF). 
La nouvelle plaque signalétique arborant le 
logo DAF redessiné avec des lettres chro-
mées symbolise la qualité des camions. Les 

« Nous avons amélioré 
les meilleurs véhicules 
industriels du marché »
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Les intervalles de service des nouveaux DAF CF et XF peuvent 
être étendus de 150 000 à 200 000 kilomètres.

23TRANSPORAMA •  378-379-380
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Pour les nouveaux CF et XF, DAF a mis au point un tout nouveau système de post-
traitement des gaz d'échappement (EAS) compact qui offre davantage d'espace au 
niveau du châssis.

PUISSANCES NOMINALES 
DES NOUVEAUS CF ET XF

MX-13
530 : 530 CV (390 KW) 2.500/2.600 NM @ 1.000 TPM
480 : 483 CV (355 KW) 2.350/2.500 NM @ 900 TPM
430 : 428 CV (315 KW) 2.150/2.300 NM @ 900 TPM

MX-11 haulage
450 : 449 CV (330 KW) 2.200/2.300 NM @ 900 TPM
410 : 408 CV (300 KW) 2.000/2.100 NM @ 900 TPM
370 : 367 CV (270 KW) 1.800/1.900 NM @ 900 TPM

MX-11 distribution
340 : 340 CV (250 KW) 1.500 NM @ 900 TPM
300 : 299 CV /220 KW) 1.350 NM @ 900 TPM

La dernière génération des boîtes 
de vitesses automatisées TraXon 
est montée de série sur les  
nouveaux CF et XF.

touches apportées au pare-chocs et au pare-
soleil offrent au design extérieur davantage 
d'élégance, tout comme les bandes décora-
tives de la calandre et la nouvelle grille de 
calandre pour le XF.

DÉMARRAGE DE LA PRODUCTION
Les nouveaux CF et XF entreront en produc-
tion à l'été 2017 en confi gurations tracteurs et 
porteurs 4x2, tracteur FTG 6x2 et FTP équipé 

d'essieux poussés et les  porteurs 6x2 avec 
essieu fou simple (FAR). D'autres modèles re-
marquables suivront à l'automne.

« Nous avons amélioré les meilleurs véhi-
cules industriels du marché », commente 
Preston Feight, président de DAF Trucks. « Les 
nouveaux CF et XF renforcent l'excellente fi -
abilité des véhicules actuels, le rendement 
énergétique et le confort de conduite.  Dans 

le cadre de notre philosophie DAF Transport 
Effi ciency, nous avons une fois de plus fait 
un grand pas en avant afi n de développer 
davantage l'effi cacité du véhicule en garan-
tissant les coûts d'exploitation les plus fai-
bles et une plus grande disponibilité pour 
nos clients.” 

JAN VOET

POIDS LOURDS   
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« Nous avons amélioré les meilleurs véhicules industriels du marché », 
commente Preston Feight, président de DAF Trucks.
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Nous avons rencontré Michael Gesch-
ke, responsable entre autres de Hödl-
mayr en Belgique. La firme se porte 

bien, merci pour elle. Avec un chiffre d'af-
faires avoisinant les 250 millions d'euros, 
dont 96 % réalisés dans l'Union européenne, 
cette société familiale autrichienne peut être 
satisfaite de son bilan. 730 véhicules roulent 
sous ses couleurs, mais aussi 20 trains com-
plets sillonnant l'Europe afin de livrer des 
voitures de tourisme. L'entreprise emploie au 
total 1650 personnes dans 16 pays, et a connu 
une croissance de 10 % en 2015. Mais celle-
ci n'est pas uniquement à mettre à l'actif du 
transport. "Le marché est devenu trop cycli-
que pour cela", constate Michael Geschke. "Le 
marché automobile européen est de plus en 
plus celui du remplacement, et sa croissance 

est relativement modeste. C'est pourquoi nous 
offrons de plus en plus de services au secteur 
automobile, à qui nous pouvons apporter une 
plus-value grâce à notre expérience et notre 
savoir-faire. Chez BMW à Leipzig par exemple, 
nous sommes également responsables du 
contrôle final dans l'usine. Sur un an, cela re-
présente tout de même un million de voitures 
qui doivent être inspectées par nos salariés. 
Quant à BMW, il a la garantie que ses clients 
reçoivent les clés d'une voiture impeccable."
"En 2015, nous avons atteint en Belgique 
les objectifs que nous nous étions fixés : un 
chiffre d'affaires de 35 millions d'euros, ré-
alisé par le biais de nos 184 collaborateurs. 
Notre établissement à Tongres n'a pas vu sa 
surface grandir, mais nous y avons procédé 
à plusieurs optimalisations. Parmi les nou-

Hödlmayr 
étoffe fortement ses services

La plupart des 

entrepreneurs en transport 

de voitures de tourisme se 

rendent compte que leur 

cœur de métier ne suf�t 

généralement plus pour 

leur garantir un rendement 

suf�sant. C'est notamment 

le cas chez Hödlmayr, qui 

par le passé proposait déjà 

d'autres services que le 

transport porte-autos.

POIDS LOURDS   

44-45_TM378hodlmayrFR.indd   26 22/06/17   08:48



27TRANSPORAMA •  378-379-380

veautés, nous avons obtenu la norme ISO 
9001 et travaillons pour être en ordre pour 
ISO 14 000. À Tongres, nos 142 000 m² de 
panneaux solaires produisent suffisamment 
d'électricité pour pourvoir aux besoins de 
1250 ménages. Nos 88 poids lourds qui cir-
culent en Belgique et aux Pays-Bas ont été 
intégrés l'année dernière dans une seule et 
même entreprise. Notre part de marché a 
crû légèrement, passant de 41 % en 2015 à 
42,2 % en 2016. Je précise que cette crois-
sance est organique : c'est le volume de 
véhicules transportés qui a augmenté. Nous 
en acheminons par exemple de Gand vers 
l'Allemagne."

EXTENSION DES SERVICES
Mais le principal changement vécu par Hödl-
mayr tient dans l'intégration de nouveaux 
services à destination du secteur automo-
bile, les “value added services” (services 
additionnels à haute valeur), explique M. 
Geschke. "En résumé, cela concerne trois do-
maines spécifiques : 1) stockage, nettoyage 
et inspection avant livraison, 2) petites répa-
rations, et 3) remarketing."
"Pour le stockage des véhicules, nous dis-
posons d'un parking clôturé et sécurisé par 
notre équipe de surveillance et par Securitas. 
Pour faire d'une pierre deux coups, la moi-
tié du parking est recouverte de panneaux 
solaires : les véhicules sont ainsi proté-
gés contre les fientes d'oiseaux et la grêle. 
Tous les mouvements de véhicules dans 
nos implantations sont suivis à la trace, soit 
par place de stationnement, soit par zone. 

Et nous sommes si rigoureux que nous n'y 
avons jamais eu le moindre accident à dé-
plorer sur notre aire de stationnement. Nous 
avons revalorisé notre station de ravitaille-
ment pour gagner quelques centimes au litre 
et modernisé notre installation de lavage de 
véhicule, qui peut en nettoyer 200 par jour. 
Nous utilisons bien entendu une procédure 
softwash, pour éviter les rayures dans la 

peinture. Faut-il préciser que nous y récupé-
rons les eaux de pluie pour le lavage ?" 
Deux convois ferroviaires complets chargés 
de voitures de tourisme sont acheminés 
chaque semaine à Tongres. Tous les véhi-
cules doivent être lavés et subir une ins-
pection pour déceler les éventuels dégâts. 
Le personnel de Hödlmayr est polyvalent : 
chacun a des tâches diverses, effectuées en 
fonction du travail à remplir. "Pour notre per-
sonnel, cette méthode est le gage d'un job 
très varié", explique Michael Geschke.
Pour éviter les problèmes lors de la livraison, 
Hödlmayr est capable d'exécuter des répara-
tions dans des délais très courts : depuis un 
an, ils ont été ramenés à un jour ouvrable 
seulement. Ainsi, les clients ne doivent ja-
mais attendre longtemps avant de récep-
tionner leur voiture neuve. "Ceci est entre 
autres facilité par nos flux d'informations 
sans papier", explique M. Geschke. "Ce se-

Mais le principal 
changement vécu 
par Hödlmayr tient 
dans l'intégration de 
nouveaux services à 
destination du secteur 
automobile, les “value 
added services”.
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rait impossible s'il fallait remplir des formu-
laires imprimés. Nous avons une application 
électronique permettant d'annexer au dos-
sier électronique une photo d'un dégât. Le 
concessionnaire ou le client peut immédiate-
ment voir l'ampleur du dommage, comment 
le technicien compte y remédier et quand 

la voiture sera prête. Tout le processus est 
beaucoup plus rapide et efficace. Et le client 
voit vraiment quel en sera le résultat final."
Les séries spéciales et promotions passent 
également entre les mains expertes de Hödl-

mayr. De plus en plus de grosses sociétés 
de leasing font appel à l'établissement de 
Tongres pour des voitures de tourisme arri-
vées en fin de contrat, afin de les rafraîchir 
et de les préparer à la revente. C'est ce qu'on 
appelle le remarketing. "Ces activités sus-
citent également l'enthousiasme des sociétés 
de leasing. La qualité de notre service est ex-
cellemment cotée", assure Michael Geschke.
Ces nouveaux services ont été introduits 
sous un nouveau logo. "C'est une activité qui 
exige du personnel hautement qualifié. La 
formation dure entre trois et six mois."

2017
Cette année, Hödlmayr veut poursuivre sur 
sa croissance, en particulier avec les services 
additionnels à haute valeur (value added 
services). Mais on reconnaît que certains 
points sont perfectibles : les délais d'at-

tente dans les ports belges ne cessent de 
s'allonger et la mobilité sur certains axes 
est déplorable. La vitesse commerciale des 
poids lourds de Hödlmayr transportant des 
véhicules a reculé de 4 km/h en seulement 
quelques années. En cause : les embouteil-
lages qui ont augmenté de 20 % ! La pénurie 
de chauffeurs ne vient rien arranger : elle est 
telle que Hödlmayr paye lui-même la forma-
tion des nouvelles recrues et la poursuit sitôt 
le contrat d'embauche signé. La structure 
d'un porte-autos est en effet complexe. En 
échange de cette formation gratuite, Hödl-
mayr exige que les chauffeurs travaillent 
au moins trois ans pour la société. La for-
mule séduit, mais les distances relativement 
brèves et le fait de pouvoir rentrer chaque 
jour à domicile y contribuent aussi. 

 
JAN VOET

Ces nouveaux services 
ont été introduits sous 
un nouveau logo. 

POIDS LOURDS   

Conçu pour la seule 
activité qui compte : 
la vôtre
La nouvelle génération de camion R 450 Highline de Scania s’est vu 
décerner la prestigieuse Green Truck Award 2017 en Allemagne par 
les éminentes revues spécialisées VerkehrsRundschau et Trucker. 
La récompense s’est basée sur les économies supérieures de 
carburant du Scania R 450 au cours d’essais comparatifs sur route 
de VerkehrsRundschau et de Trucker. Les chiffres sont éloquents : 
une consommation moyenne de 23,7 litres/100 km.

Vous trouvez plus d’ informations au sujet de notre nouvelle 
génération des camions et services Scania sur scania.be
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Le dumping social est un terme dont les 
médias font état depuis plusieurs an-
nées. Nombre d'hommes politiques af-

firment vouloir combattre impitoyablement 
cette pratique. Mais en réalité, il s'agit de la-
cunes dans les réglementations européennes, 
dues avant tout à un manque de systèmes de 
contrôle cohérents. Les conséquences sont vi-
sibles dans les nations occidentales de l'Union 
Européenne, où les sociétés de transport 
sont concurrencées par les tarifs nettement 
moindres de leurs collègues de l'Est.

En élargissant ses frontières pour compter 27 
États, les stratégies de l'Union Européenne 
avaient cru que le marché trouverait rapide-
ment un équilibre. Ce n'est hélas pas encore 
le cas jusqu'à ce jour. Les autorités euro-
péennes, certes, planchent sur de nouvelles 
règles, mais les avancées sont timides, et trop 
lentes. Car pour approuver une nouvelle loi, 
il faut à la fois convaincre une majorité d'eu-
rodéputés, mais également d'États membres, 
et indirectement, les populations qu'ils re-
présentent. Ce système de codécision entre 

L'Europe peine à réagir 
aux infractions

La libre circulation 

des personnes, 

services, capitaux et 

marchandises, dans 

le plus grand marché 

uni�é au monde et 

détenant le plus fort 

pouvoir d'achat… Autant 

de slogans par lesquels 

l'Union Européenne 

vante les mérites à ses 

citoyens. Mais de telles 

af�rmations sont prises 

avec des pincettes par 

les acteurs du secteur du 

transport. En cause : le 

dumping social.

Lode Verkinderen, secrétaire général de TLV, nous a accordé un long entretien.

DOSSIER : DUMPING SOCIAL   
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Les points de vue sur le dumping social des trois fédérations de transport belges sont similaires.

C'est essentiellement le coût du travail trop élevé qui incite les entreprises belges à délocaliser leurs activités ou leur siège.

le Parlement et le Conseil complique et ra-
lentit considérablement le processus de dé-
cision. Poussant de plus en plus certains pays 
à prendre des mesures unilatérales, ce qui 
menace de mettre l'Union européenne sur la 
sellette, ou du moins de l'obliger à courir sans 
cesse derrière les faits. 

Lode Verkinderen, secrétaire général du TLV 
(Transport en Logistiek Vlaanderen), esquisse 
la situation actuelle : "Les transporteurs 
doivent prendre en compte des réglementa-
tions très diverses. D'abord la législation sur le 
transport, celle sur les conditions de travail et 
les salaires, et enfin se demander dans quel 

pays les cotisations de sécurité sociale d'un 
travailleur doivent être payées".

Petite remarque du rédacteur : aucun de ces 
domaines n'est totalement harmonisé entre 
les nations européennes. Les écarts entre le 
nord et le sud, et plus encore entre l'est et 
l'ouest de l'Europe, sont criants. Étrangement, 
le salaire net des chauffeurs actifs sur l'inter-
national ne présente pas de différence exor-
bitante d'un pays à l'autre, mais bien dans 
le salaire brut, et surtout dans les cotisations 
sociales que doit verser l'employeur. Hélas, 
la Belgique trône en tête du coût salarial en 
Europe. Il n'en faut pas plus pour comprendre 
pourquoi tant de sociétés décident de déloca-
liser leur siège. Lors d'un récent congrès inter-
national, un spécialiste en la matière a assuré 
que la tentation de délocalisation en Europe 
n'était nulle part ailleurs aussi forte et aussi 
présente qu'en Belgique.

LÉGISLATION SUR LE TRANSPORT
Les règles européennes concernant le trans-
port sont résumées dans un règlement parti-
culièrement clair, prosaïquement nommé (CE) 
n o 1071/2009, et qui fixe qu'une société de 
transport doit avoir un siège permanent dans 
son pays d'établissement. Lode Verkinderen 
en détaille les implications : "Cela signifie 
que louer une boîte postale en Slovaquie, par 
exemple, ne suffit pas pour y prétendre avoir 
un siège. Non, il faut y exploiter une agence 
et exercer une activité économique réelle, de 
transport évidemment. D'un point de vue lé-
gal, on ne peut reprocher à cette directive le 

Les autorités 
européennes 
veulent éviter 
que l'activité 
d'une société de 
transport puisse 
être physiquement 
dissociée du siège 
de l'entreprise.
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manque de clarté. Mais le problème, c'est que 
tous les États membres ne montrent pas le 
même zèle à vérifier le respect des règles. À 
leur décharge, il faut dire que les contrôles ne 
sont pas si aisés. Ainsi, qu'un siège social ne 
dispose pas ou pas suffisamment de places de 
stationnement pour son matériel roulant ne 
suffit pas à déterminer s'il s'agit d'une socié-
té-écran ou d'un véritable centre opération-
nel. On ne peut en déduire davantage de la 
présence ou non d'opérations de chargement 
et de déchargement. En revanche, il faut que 
des documents de transport et d'autres pièces 
justificatives y soient conservés et qu'une 
centrale y gère les activités. Les autorités eu-
ropéennes veulent éviter que l'activité d'une 
société de transport puisse être physiquement 
dissociée du siège de l'entreprise.

Certaines voix se sont récemment élevées 
afin d'ajouter à l'avenir un critère visant à 

payer un impôt minimal, pour forcer chaque 
entreprise à exercer une activité de transport, 
même modeste, sur le territoire de l'État dans 

lequel elle est établie. Mais cette idée vient 
buter contre l'un des fondements de l'Union 
Européenne, qui interdit toute entrave à la 
libre circulation des personnes, services, capi-
taux et marchandises. Tout transporteur belge 
estime parfaitement justifié, après un voyage 
de Rotterdam vers l'Allemagne, de récupérer 
une cargaison à acheminer vers Paris, et cela 
sans restriction. Ce droit, n'importe quel trans-
porteur de l'UE le détient, peu importe qu'il 
soit Portugais ou Polonais, et en principe, sans 
aucune limite. Vouloir imposer à cet entrepre-
neur polonais de générer une partie de son 
chiffre d'affaires en Pologne n'est donc pas 
en conformité avec la liberté de service que 
chérit l'Union Européenne". Mais la discussion 
n'est pas close.

"Prenons l'exemple du cabotage, fixé dans le 
règlement 1072/2009. Il autorise de prester 
trois parcours dans un délai de sept jours. Mais 

DOSSIER : DUMPING SOCIAL   

Les pays scandinaves connaissent eux aussi un coût du travail élevé, mais les délocalisations y sont relativement moins nombreuses.

Une autre 
solution, qui est 
traduite en loi en 
Belgique et en 
France, consiste 
à interdire aux 
chauffeurs de 
passer leurs 
heures de repos 
de week-end dans 
leur cabine.
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Mais le manque croissant de chauffeurs joue également un rôle.

dans les faits, c'est totalement incontrôlable 
sans lettres de voiture. Celles-ci devraient 
être conservées après chaque opération, mais 
dans la pratique, elles se perdent, deviennent 
illisibles, etc."

DOSSIER SYMBOLIQUE
Sur l'entrefaite, la problématique des contrôles 
de cabotage est devenue un dossier symbo-
lique pour l'Union Européenne. Non pas parce 
qu'il concerne un problème aigu, selon les 
statistiques, mais bien parce qu'il doit impé-
rativement être résolu. Or les contrôles n'ont 
rien d'évident, a fortiori lorsque plusieurs 
États membres de l'Union adoptent des atti-
tudes de plus en plus protectionnistes. Sans 
parler du manque de moyens de contrôle : 
"Les unités de contrôle ont été élimées suite 
à la logique d'économies des gouvernements 
successifs", explique Lode Verkinderen. "Ne 
sous-estimez pas le personnel nécessaire 

pour répondre à la menace terroriste en Bel-
gique. C'est pourquoi les services de sécurité 
ont d'autres priorités que de vérifier les ca-
mionneurs, d'autant que le contrôle du cabo-
tage routier exige énormément de temps et 
de travail."

Et comme les effectifs des services de police 
belges ne sont pas ou pas assez renforcés, on 
comprend à quel point les contrôles routiers 
efficaces deviennent difficiles, même pour de 
banales infractions routières.

"Une autre solution, qui est traduite en loi en 
Belgique et en France, consiste à interdire aux 
chauffeurs de passer leurs heures de repos de 
week-end dans leur cabine. Cela les oblige à 
trouver un hébergement durant le week-end. 
Pour bon nombre d'entreprises situées aux 
confins de l'Europe, cela pose évidemment 
problème. Lorsqu'un chauffeur espagnol doit 

relier Malaga à Stockholm, il devra probable-
ment passer un week-end en cabine. Si la 
nouvelle réglementation est adoptée au ni-
veau européen, il ne pourra plus dormir dans 
son camion, mais bien à l'hôtel. À n'en pas 
douter, le prix des oranges exportées d'Es-
pagne vers la Suède risque fort d'augmenter. 

Les sociétés belges, 
elles, ne sont guère 
concernées par 
cette législation, 
parce qu'elles se 
spécialisent de 
plus en plus sur de 
courtes distances. 
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DOSSIER : DUMPING SOCIAL   

Lode Verkinderen, secrétaire général de TLV (Transport en Logistiek Vlaanderen), redoute le jour où le manque de 
personnel roulant en Europe de l'Est sera devenu catastrophique, lui aussi.

Certains s'interrogent bien entendu si tout cela 
est dans l'intérêt des chauffeurs. Les sociétés 
belges, elles, ne sont guère concernées par 
cette législation, parce qu'elles se spécialisent 
de plus en plus sur de courtes distances. Mais 
dans les pays de l'est de l'Europe, une telle 
mesure est considérée comme protection-
niste de la part de la Belgique et de la France. 
Dans tous les cas, il est clair que les autorités 
européennes devront intervenir, pour éviter 
que se multiplient de telles mesures unilaté-
rales de certains États. Considérons donc cela 
comme une épreuve : si l'Union européenne 
échoue, ce qui n'est pas certain, cela mon-
trerait qu'elle est incapable d'uniformiser sa 
législation, et d'aucuns pourraient en conclure 
qu'elle est inutile. C'est donc réellement un 
test pour remédier à une erreur dans la loi 
européenne."

LÉGISLATION SOCIALE
Le second pilier dont nous vous parlions, la 
législation sociale ou du travail, est particu-
lièrement claire dans certains cas : quiconque 
travaille en Belgique doit être payé selon les 
règles de salaire et les conditions de travail 
applicables pour ce travail en Belgique. Notre 
pays a aussi une législation très explicite 
concernant le cabotage, conforme aux rè-
glements européens en vigueur. Quiconque 
y pratique une opération de cabotage doit 
respecter pour ce parcours les conditions de 
salaire et de travail belges.

La situation déjà nettement moins claire 
lorsqu'on aborde le transport international. 
Lode Verkinderen tente de l'éclaircir : "En 
cas de contrôle, un inspecteur du travail exa-
mine d'abord le contrat du chauffeur, pour 
vérifier s'il correspond à celui qui aurait dû 
être utilisé. Prenons l'exemple de l'arrêt 
Kölzsch, par lequel un chauffeur au service 
d'un employeur luxembourgeois travaille et 
est basé en Allemagne. L'hypothèse selon 

laquelle le droit luxembourgeois doit être 
appliqué a été remise en question. La Cour 
européenne de Justice a mis les points sur 
les i : comme le travailleur était manifeste-
ment employé en Allemagne, y recevait ses 
instructions, y commençait et y terminait 
toujours sa journée de travail, le droit de ce 
pays doit s'appliquer. Cela signifie qu'un juge 
doit vérifier l'endroit où le travailleur exécute 
ses missions de transport, reçoit ses instruc-
tions et organise son travail. On doit donc 
examiner l'ensemble des opérations, et non 
pas le siège de l'entreprise. Mais comme on 
l'imagine, c'est loin d'être évident en pra-
tique. D'autant plus lorsque le pays est petit. 
Un transporteur belge qui livre des clients à 

500 km de sa base traverse constamment 
les frontières nationales. Ne parlons pas des 
chauffeurs luxembourgeois, qui ne roulent 
pratiquement jamais toute une journée dans 
leur pays."

Sur l'entrefaite, 
la problématique 
des contrôles 
de cabotage est 
devenue un dossier 
symbolique pour 
l'Union Européenne.

La réalité est 
beaucoup plus 
complexe que 
l'application des 
principes de la 
jurisprudence.
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Les autorités belges renforcent leurs contrôles depuis plusieurs années.

"La réalité est beaucoup plus complexe que 
l'application des principes de la jurisprudence. 
Une société slovaque qui roule en Allemagne 
doit en principe appliquer les règles générales 
allemandes. Mais comment réagir face à un 
chauffeur de Roumanie, qui traverse l'Europe 
avec un conteneur ? Ou un autre qui charge 
à Anvers, décharge à Düsseldorf, remonte à 
Lüdwigshafen, se rend à Strasbourg pour y 
décharger, retourne à Rotterdam avant de re-
descendre sur Anvers ? Comment définir son 
lieu de travail ? C'est terriblement compliqué, 
et dans les faits, réellement infaisable. Pre-
nons un autre cas, celui d'un chauffeur qui 
exerce essentiellement son activité en France 
pendant trois mois, avant de faire de même 
aux Pays-Bas le trimestre suivant ? De quel 
droit national relève-t-il ? En Belgique, beau-
coup de sociétés de transport sont établies 
à proximité des frontières. Le chauffeur basé 
à Roulers allant s'approvisionner au marché 
matinal de Rungis à Paris fait 90 % de son 
kilométrage dans l'Hexagone. Vous voyez le 
problème : la règle précise, mais elle doit être 

applicable dans la pratique, et surtout, véri-
fiable. Actuellement, ce n'est pas le cas."

"À la Commission européenne, les initiatives 
nationales visant à renforcer les contrôles sus-
citent beaucoup de nervosité. On y cherche à 
éliminer les abus, mais cela impliquerait une 
surcharge administrative sur les sociétés de 
transport et les chauffeurs. Tous les entrepre-
neurs sont visés, même ceux parfaitement 
honnêtes".

"De toute l'Union européenne, c'est en Bel-
gique que le coût salarial des chauffeurs est 
le plus élevé. Il n'est donc pas étonnant que 
les autorités fédérales belges soient tentées 
par des mesures protectionnistes. Le secteur 
belge du transport n'est plus capable de rega-
gner des parts de marché, en raison du coût 
du personnel. Or celui-ci ne gagne pas ou 
guère plus que ses collègues étrangers : je l'ai 
dit, les différences en salaire net du person-
nel roulant ne sont pas énormes dans l'Union 
Européenne."

SÉCURITÉ SOCIALE
Une troisième façon d'examiner la probléma-
tique du dumping social consiste à vérifier où 
une entreprise doit payer ses cotisations de 
sécurité sociale. En principe, c'est le pays où 
est établi son siège social. Première excep-
tion : si le travailleur est domicilié et passe au 
moins 25 % de son temps de travail dans un 
autre pays que celui de l'employeur, ce der-
nier doit verser les cotisations sociales dans 
l'autre pays. Or c'est précisément ce poste 
de coûts qui diffère énormément d'un pays 
à l'autre, bien plus que le salaire proprement 

De toute l'Union 
européenne, c'est 
en Belgique que le 
coût salarial des 
chauffeurs est le 
plus élevé.
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DOSSIER : DUMPING SOCIAL   

Les pays préférés des entreprises cherchant à délocaliser sont la Slovaquie et la Roumanie.

dit. Et le système de cotisations sociales avait 
à l'époque été pensé sans tenir compte du 
secteur du transport routier.

"Même si un chauffeur polonais roule essen-
tiellement aux Pays-Bas, sans y être domi-
cilié, il est soumis aux conditions de travail 
néerlandaises, mais ses cotisations de sécu-
rité sociale sont dues en Pologne, le pays de 
l'employeur et du travailleur", souligne Lode 
Verkinderen. "Ces règles de sécurité sociale 
ne seront en aucun cas révisées dans le cadre 
de l'initiative Route de l'Union Européenne. 
Un coût salarial véritablement harmonisé est 
donc exclu. Cela dit, de petites avancées sont 
envisageables. C'est un grand défi ."

Lode Verkinderen est persuadé que les abus 
en matière de conditions salariales et de tra-
vail sont de moins en moins fréquents : "Exé-
cuter uniquement des transports nationaux 
avec une entreprise basée dans un pays plus 
avantageux n'est plus possible de nos jours, 
et heureusement !"

COÛT SALARIAL RECORD
"On se demande quand pouvoir retrouver une 
concurrence loyale en Europe. Je ne pense pas 

que le protectionnisme soit à long terme la 
bonne solution. Car c'est une arme à double 
tranchant : le transporteur belge qui roule à 
l'étranger pourrait être confronté à de sé-
rieuses restrictions, impliquant des coûts et 
surtout beaucoup de tracasseries adminis-
tratives. Il existe également un risque d'une 
Europe évoluant à deux vitesses."

"L'Europe doit aller vers un fonctionnement 
plus uniformisé de son marché, certainement 
en ce qui concerne les conditions de salaire 
et de travail. Il existe des propositions par 
lesquelles la Commission européenne essaye 
de résoudre les erreurs du passé. La nouvelle 
législation se fera certainement attendre 
deux ou trois ans. N'oublions pas les élections 
européennes de 2019, qui pourraient encore 
tout ralentir. Sans parler des prochaines élec-
tions nationales de plusieurs pays importants. 
C'est un handicap pour l'Europe, dont le fonc-
tionnement risque de patiner."

En raison d'un coût salarial très élevé, la Bel-
gique perd des parts de marché. TLV désire 
donc ardemment le réduire. L'organisation 
professionnelle relève un autre risque : les 
carences de plus en plus criantes en chauf-

feurs. Un problème qui touche également 
d'autres pays européens. "Je crois qu'il n'est 
plus inconcevable que nous soyons dans un 
avenir relativement proche confrontés à un 
manque de camions", assure Lode Verkinde-
ren, secrétaire général de TLV (Transport en 
Logistiek Vlaanderen). 

JAN VOET

À la Commission 
européenne, 
les initiatives 
nationales visant 
à renforcer 
les contrôles 
suscitent 
beaucoup de 
nervosité.
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Les chauffeurs belges qui effectuent de longs parcours sur l'international sont de plus en plus rares.

Les contrôles sur les abus ou le dumping social ont été 
renforcés ces dernières années. En mai dernier, la jus-
tice s'est intéressée de plus près aux activités de la 

fi rme Jost ; quatre membres de la direction ont été écroués, 
dont Roland Jost. Celui-ci a été libéré, sous conditions très 
strictes, notamment le port d'un bracelet électronique. Cela 
montre que les autorités belges sont décidées à combattre 
la concurrence déloyale.

Sans vouloir aborder cette question de façon trop spécifi que, 
il est clair qu'elles n'encouragent pas la délocalisation des en-
treprises, qui représente un sérieux manque à gagner à plu-
sieurs niveaux, notamment en impôts, salaires et cotisations 
de sécurité sociale – qui en a bien besoin pour garder l'équi-
libre. Sachant cela, on peut très probablement s'attendre à ce 
que l'auditorat du travail continue d'appliquer une politique de 
maintien sévère et stricte.
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En plus, MAS Rental fait et fera partie du 
groupe Faymonville dans une stratégie 
long-terme. Dès le début, la volonté 

d’accompagner la clientèle dans ses projets 
Européens a été présente. Ainsi des fi liales on 
été constituées en Slovaquie et au Portugal. Au 
niveau des véhicules moteurs, il y a une colla-
boration depuis de nombreuses années avec 
Mercedes-Benz et Iveco. DAF est la troisième 
marque et dépuis début 2017, MAN complète 
la gamme de produits.

SEMIS
Au niveau des véhicules tractés, il y a une 
étroite collaboration avec Schmitz Cargobull. La 

Societé est aussi importateur offi ciel de Meiller. 
La gamme est complétée par les produits mai-
son, Faymonville et MAX Trailer. La commer-
cialisation se réalise majoritairement par des 
contrats de location de véhicules sur stock, des 
véhicules personnalisés sont vendus régulière-
ment en vente directe.

MAX Rental offre des formules de location à 
long terme, assorties d’une option d’achat en 
fi n de contrat. Le gamme de location à court 
terme a été élargi.  

JAN VOET

Renting Car-WTS devient  
MAX Rental

Le fi liale de MAX Rental à Lummen.

REMORQUE   

Il y a plusieurs raisons 

qui expliquent ce 

changement. D’abord 

l’entreprise a voulu 

mettre en évidence 

l’appartenance au groupe 

Faymonville. MAX 

Rental va s’intégrer dès 

lors encore plus dans 

la groupe. La société 

va s’inscrire dans un 

concept marketing 

et stratégie globale 

du groupe.

Sur la route du futur avec  www.alphabet.be

Vos machines n’ont pas de 
secret pour vous ?
Nous gérons votre parc 
automobile dans les moindres 
détails.
Chaque entreprise est unique et a des besoins spécifiques, auxquels Al-
phabet peut répondre en proposant des solutions sur mesure. Vous pou-
vez consacrer tout votre temps à votre activité pendant que nous gérons 
votre parc automobile, même lorsqu’il s’agit d’une flotte de véhicules util-
itaires. Nous concevons des solutions économiques et durables de A à Z, 
allant des systèmes de rangement aux outils de traçage.
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Sur la route du futur avec  www.alphabet.be

Vos machines n’ont pas de 
secret pour vous ?
Nous gérons votre parc 
automobile dans les moindres 
détails.
Chaque entreprise est unique et a des besoins spécifiques, auxquels Al-
phabet peut répondre en proposant des solutions sur mesure. Vous pou-
vez consacrer tout votre temps à votre activité pendant que nous gérons 
votre parc automobile, même lorsqu’il s’agit d’une flotte de véhicules util-
itaires. Nous concevons des solutions économiques et durables de A à Z, 
allant des systèmes de rangement aux outils de traçage.
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En moins de 12 mois, Staf Cars a recruté 37 
personnes pour conforter la croissance de 
la collaboration avec Flixbus. Pour l'instant, 
70 chauffeurs de Staf Cars travaillent pour 
les services Flixbus. La fl otte de Staf Cars 
se compose essentiellement d'autocars Van 
Hool, tous équipés d'un système de détec-
tion de l'état de fatigue du chauffeur, avec 
avertissement.

FLIXBUS
En 2016, Flixbus a enregistré 30 millions de 
voyageurs sur plus de 900 destinations dans 
20 pays. L'entreprise emploie un millier de 
collaborateurs administratifs et plus de 5000 
chauffeurs ! Elle a développé une vision vrai-
ment innovante du transport routier : il y a 10 
ans, l'autocar était vu comme un mode de dé-
placement pour personnes âgées, le plus banal 
et le plus désuet qui soit.

Collaboration intense entre 
Flixbus et Staf Cars

Staf Cars et Flixbus renforcent encore leur collaboration.

Par l'achat d'un Van 

Hool TDX27 Astromega 

� ambant neuf, la 

collaboration entre Staf 

Cars et Flixbus, actif en 

Belgique depuis 2015 – 

et qui y a accueilli son 

millionième client en 

novembre dernier –, se 

renforce encore.

AUTOCARS  
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Les voyages en autocar sont redevenus attrayants aux yeux des jeunes.

En Belgique, Flixbus a accueilli son millionième passager en novembre dernier.

Mais depuis, la perception a totalement chan-
gé, notamment chez les jeunes : les autocars 
sont sûrs, écologiques, confortables, leurs ser-
vices sont souples et bon marché. Inutile d'être 
présent 2 heures avant l'embarquement, 
comme c'est le cas pour l'avion, et les arrêts 
se trouvent au beau milieu des centres-villes, à 
l'inverse des aéroports desservis par les com-
pagnies aériennes low-cost, souvent forts éloi-
gnés des centres touristiques, ce qui oblige les 

Inutile d'être 
présent 2 
heures avant 
l'embarquement, 
comme c'est le cas 
pour l'avion, et les 
arrêts se trouvent 
au beau milieu des 
centres-villes.

(jeunes) voyageurs à de longs déplacements 
supplémentaires, pour ne pas dire coûteux, de 
et vers l'aéroport.
Les prix de Flixbus sont particulièrement inté-
ressants, comme en témoigne le public qui a 
recours à ses services : 73 % des voyageurs 
ont moins de 35 ans, 42 % voyagent pour 
rendre visite à la famille et aux amis.
Flixbus, ce ne sont pas seulement des prix 
bas, mais aussi un confort pointu. Les autocars 

sont par exemple dotés de prises électriques 
et du Wi-Fi, de sièges confortables, d'une 
kitchenette et bien sûr de toilettes. Et davan-
tage de sécurité : les jeunes femmes recon-
naissent préférer Flixbus à Uber, pour cette 
raison. La facilité et la souplesse de réserva-
tion sont présentes : un voyage se réserve ou 
s'annule aisément sur Internet, avec possibi-
lité de modifi cation des dates de départ, etc.
Les relations sont rapides, directes et nom-
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AUTOCARS  

Souplesse et rapidité des réservations par smartphone.

57 % des passagers circulant sur les relations Flixbus sont… des passagères.

breuses : les autocars Flixbus relient Bruxelles à 
Amsterdam 10 fois par jour. Le principal critère 
de choix en faveur de Flixbus est la durée du 
voyage. 20 % des clients disent préférer Flix-
bus à leur propre véhicule. Et surprise, s'il y a 
33 % d'étudiants, 50 % voyagent pour affaires. 
Et 57 % des passagers sont des femmes  !

STAF CARS
Flixbus est un réseau intégrant 250 entreprises 
d'autocars, dont Staf Cars en est le représen-
tant en Belgique. Sa vision sur cette collabo-
ration est claire : le chauffeur est le principal 
ambassadeur de Flixbus. Politesse et services 
sont deux critères essentiels dans la descrip-
tion de l'emploi.
Le taux d'occupation des places sur les lignes 
exploitées par Flixbus est très élevé, et les 
réservations sont rapides. Cela signifie concrè-

tement que les autocars accumulent promp-
tement un très gros kilométrage. C'est ici 
qu'intervient l'expérience de Van Hool : ses vé-
hicules circulant aux États-Unis font bien plus 
de kilomètres que ceux exploités en Europe. 

Certains détails du TDX27 ont dû être adaptés 
à un usage pour Flixbus, afin d'améliorer la fia-
bilité du véhicule. 

 
JAN VOET

Le chauffeur est le 
principal ambassadeur 
de Flixbus.

Donnez un coup de pouce à vos projets grâce à un crédit d’investissement.
Agrandir, rénover ou surmonter une période plus dif� cile ... Malgré tous les risques, vous voulez aller de l’avant avec votre entreprise. 
C’est précisément pour cela qu’Europabank vous accorde tout crédit. Car si vous osez réaliser vos rêves, pourquoi n’oserions-nous pas le faire ?
Venez en discuter avec nos spécialistes du crédit. Ils examineront avec vous toutes les possibilités et chercheront un crédit d’investissement 

parfaitement adapté à votre entreprise et à vos projets. Pour que vous puissiez vraiment réaliser vos rêves.

Demander un crédit d’investissement ? 
Rendez-vous dans une de nos agences ou surfez sur www.europabank.be
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La banque qui ose
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Donnez un coup de pouce à vos projets grâce à un crédit d’investissement.
Agrandir, rénover ou surmonter une période plus dif� cile ... Malgré tous les risques, vous voulez aller de l’avant avec votre entreprise. 
C’est précisément pour cela qu’Europabank vous accorde tout crédit. Car si vous osez réaliser vos rêves, pourquoi n’oserions-nous pas le faire ?
Venez en discuter avec nos spécialistes du crédit. Ils examineront avec vous toutes les possibilités et chercheront un crédit d’investissement 

parfaitement adapté à votre entreprise et à vos projets. Pour que vous puissiez vraiment réaliser vos rêves.

Demander un crédit d’investissement ? 
Rendez-vous dans une de nos agences ou surfez sur www.europabank.be
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Surfez sur europabank.be 
Ou appelez le 0800 25 026 (GRATUIT)

La banque qui ose
donner du crédit
à vos rêves.

La banque qui ose.
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Pour la toute première 

fois, IVECO participera à 

l'intégralité du Championnat 

d'Europe de courses de 

camions FIA 2017, en tant 

que sponsor technique 

de deux équipes : tout 

en continuant à soutenir 

l'Équipe Schwabentruck, elle 

interviendra également pour 

l'Équipe Hahn, qui défendra 

son titre dans l'édition 2017 

sous les couleurs d'IVECO.

IVECO 
doublera sa présence au 
Championnat d'Europe de 
courses de camions FIA avec 
l'Équipe  Schwabentruck et 
l'Équipe Hahn

COURSE   
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La présence d'IVECO sur les circuits 
sera doublée lors de l'édition 2017 du 
Championnat d'Europe de courses de 

camions FIA. L'Équipe Schwabentruck repré-
sente IVECO depuis huit ans déjà, et cette an-
née s'y ajoute l'Équipe Hahn – championne 
en 2016 – qui défendra son titre dans l'édi-
tion 2017 avec IVECO, et qui a choisi pour 
l’occasion de concourir à bord d'un camion 
de course Stralis.  

Comme le souligne Pierre Lahutte, Président 
de la marque IVECO : « Nous relevons le défi 
d'une implication totale dans le championnat 
avec deux équipes extrêmement compéti-
tives qui porteront les couleurs d'IVECO. Nous 
sommes fiers que nos véhicules participent à 
l'univers passionnant de la course, apportant 

du spectacle et des sensations fortes à nos 
clients à travers toute l'Europe. Il s'agit d'une 
grande occasion pour démontrer les ex-
traordinaires performances de nos camions 
sur des circuits qui mettront à l'épreuve les 
moteurs et pousseront la mécanique des 
véhicules jusqu'à ses limites. Ces conditions 
intenses sont idéales pour tester l’endurance 
des véhicules et la fiabilité des composants 
utilisés pour produire ces camions. »

IVECO soutient l'Équipe Schwabentruck avec 
deux modèles Stralis conçus pour la course. 
Le pilote allemand Gerd Körber, trois fois 
vainqueur du Championnat d'Europe (en 
1996, 2001 et 2003) et son coéquipier 
Markus Altenstrasser piloteront un Stralis 
440 E 56 XP-R, un camion de course de 5,5 

« Nous relevons 
le dé� d'une 
implication 
totale dans le 
championnat avec 
deux équipes 
extrêmement 
compétitives qui 
porteront les 
couleurs d'IVECO. »
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le pilote Jochen Hahn 
a pris la place de 
son père en 1999, 
remportant le titre 
de Rookie de l'année 
grâce aux superbes 
résultats obtenus.

tonnes équipé d'un moteur IVECO Cursor 13 
qui développe la puissance impressionnante 
de 1150 chevaux. Ces véhicules sont spéci-
fiquement conçus et équipés pour atteindre 
160 km/h, la vitesse maximale fixée par les 
réglementations sportives. C'est la première 
fois que Gerd Körber concourra pour rempor-
ter le championnat, et pour ce faire, il parti-
cipera à chacune des courses.

L'Équipe Hahn a été créée en 1996 et le pi-
lote Jochen Hahn a pris la place de son père 
en 1999, remportant le titre de Rookie de 
l'année grâce aux superbes résultats ob-

tenus. Les années de gloire ont débuté 
en 2011 pour Jochen et l'Équipe Hahn qui 
ont alors enchainé trois victoires consécu-
tives, puis ont décroché la deuxième place 
en 2014 et la troisième en 2015 avant de 
monter de nouveau sur la plus haute marche 
du podium à l'issue de la dernière édition. 
L'Équipe Hahn concourra également à bord 
d'un Stralis 440 E 56 XP-R.

En préparation de la première manche qui 
aura lieu en Autriche, les deux équipes ont 
participé aux essais FIA officiels sur le circuit 
de Most en République Tchèque, testant ainsi 
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les derniers développements de leurs véhi-
cules et les nouveaux moteurs. Les essais 
à Most ont réuni la plupart des équipes qui 
s'affronteront au cours du championnat et se 
sont avérés très utiles pour tester leur com-
pétitivité.  

Les deux équipes IVECO ont pleinement tiré parti 
de ces premiers essais pour vérifier la fonction-
nalité générale des véhicules, en accordant une 
attention toute particulière aux performances 
des nouveaux moteurs. Il s'est agi également 
d'un moment important pour Jochen Hahn qui 
devait se familiariser avec le Stralis XP-R, un 
véhicule assez différent des camions qu'il a pu 
conduire les saisons précédentes.

IVECO disputera chacune des neufs courses du 
championnat et consolidera également la pré-
sence de la marque dans les paddocks avec 
des véhicules en exposition, une boutique 
pour les fans ainsi qu’un  espace d'accueil VIP. 

Deux des modèles de camion IVECO Emotio-
nal Truck seront exposés pour rendre hom-
mage aux grands noms du monde des sports 
automobiles : le Schwabentruck Emotional 
Truck et le véhicule dédié à l'Équipe du Dakar 
PETRONAS De Rooy IVECO. Le nouveau Emo-
tional Truck de l'Équipe Hahn sera quant à lui 
exposé à partir de la course de Misano. 

 
JAN VOET

IVECO disputera 
chacune des neufs 
courses du championnat 
et consolidera 
également la présence 
de la marque dans 
les paddocks avec des 
véhicules en exposition, 
une boutique pour les 
fans ainsi qu’un  espace 
d'accueil VIP. 

COURSE   
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Championnat d'Europe de courses de camions FIA 2017 :

MANCHE DATE CIRCUIT PAYS

1 13-14 MAI RED BULL RING AUTRICHE

2 27-28 MAI MISANO ITALIE

3 1-2 JUILLET NÜRBURGRING ALLEMAGNE

4 15-16 JUILLET SLOVAKIA RING SLOVAQUIE

5 26-27 AOÛT HUNGARORING HONGRIE

6 2-3 SEPTEMBRE MOST RÉPUBLIQUE TCHÈQUE

7 16-17 SEPTEMBRE ZOLDER BELGIQUE

8 23-24 SEPTEMBRE LE MANS FRANCE

9 7-8 OCTOBRE JARAMA ESPAGNE
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 DAF CF et XF
 Mercedes-Benz Actros
 Kraker Trailers
 Renault Trucks

TE HUUR

VERHUUR VAN 
KOEL-VRIESTRAILERS
in diverse uitvoeringen

 vrijblijvend inlichtingen:

 VAN DIJCK MERKSPLAS NV
Kerkstraat 16-B 2330 Merksplas
T. 014/63.46.41-F.014/63.50.64
  e-mail : vandijck@vedecar.be

Vous pouvez choisir entre un abonnement(s) pour 1 an (7 numéros) à TRANSPORAMA “Truck & Bus Magazine” à 
45 euros pour la Belgique à partir du prochain numéro, ou un abonnement(s) pour 2 ans (12 numéros) à TRANSPORAMA
“Truck & Bus Magazine” à 80 euros pour la Belgique à partir du prochain numéro.

Pour vous inscrire ou obtenir plus de détails, consultez notre site Internet www.transporama.be ou contactez-nous au numéro +32 3 237 02 82 !

Communiqué à l’intention de nos abonnées : Le magazine Transporama paraîtra dorénavant tous les deux mois.

Pour insérer une petite annonce dans notre bimensuel 
Trans Actuel, veuillez consulter notre site Internet www.
transporama.be www.transporama.be ou 
contactez-nous au numéro +32 3 237 02 82.

(Prix pour un minimum de 4 lignes: 35 euros. Par ligne supplé-
mentaire: 5 euros. Encadrement de l’annonce: 7,50 euros; photo 
ou logo: 15 euros. (Tous nos prix sont TVA inclus). Paiement 
avec chèque ou immédiatement après réception de la facture. 
Nous n’accordons aucune réduction ou commission. Nous n’en-
voyons pas d’épreuve avant la publication de l’annonce).  - voir 
l’exemple ➔

ABONNEMENTS

PETITES ANNONCES

 Matexpo, Courtrai : 
 6 à 10 septembre

  Busworld, Courtrai : 
20 à 25 octobre

La rédaction n’est pas responsable en cas de 
changements de dates ou d’éventuelles annulations.

AGENDA
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Kerkstraat 16-B 2330 Merksplas

T. 014/63.46.41-F.014/63.50.64
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Je kan kiezen voor een jaarabonnement (7 edities) op TRANSPORAMA “Truck & Bus Magazine” aan 45 euro voor België en Nederland (met 
ingang vanaf het eerstvolgende nummer) of een abonnement voor twee jaar op TRANSPORAMA “Truck & Bus Magazine” tegen de voordeel-
prijs van 80 euro (met ingang vanaf het volgende nummer).

Ga voor inschrijving en meer inlichtingen naar onze website www.transporama.be of contacteer ons op het nummer 09 321 99 83 !

Bericht aan de abonnees: Het Transporama-magazine verschijnt voortaan om de twee maanden.
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Een kader rond uw advertentie kost 7,50 euro; een foto of logo 
kost 15 euro. Alle prijzen zijn inclusief BTW.
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publicatie toegestuurd.) - zie voorbeeld hiernaast ➔

Fuso is een pionier in “groene” aandrijving in de 
commerciële automobielsector. Het Daimler-filiaal in 
Japan is het kenniscentrum van Daimler Trucks voor 
hybride technologie. Met behulp van deze schat aan 
ervaring slaagde Fuso erin om de nieuwe elektrisch 
aangedreven “Zero Emission” Canter E-Cell te ont-
wikkelen. De eerste volledig elektrisch aangedreven 
lichte vrachtwagen, die wordt geproduceerd in klei-
ne oplages, rijdt emissievrij en bijna geruisloos. 

De Canter E-Cell voor Europa wordt gebouwd in de fa-
briek in Tramagal, Portugal. Acht voertuigen werden nu 
opgeleverd voor een praktijktest door klanten.

EMISSIEVRIJ EN BIJNA GERUISLOOS 
De “Zero Emission” Canter E-Cell betekent het antwoord 
op de steeds toenemende verkeersbeperkende maatre-
gelen in randstedelijke gebieden zoals wegenbelasting 
op basis van CO2-uitstoot en een tijdelijk toegangsver-
bod. Hij is met name geschikt voor kortere afstanden 
in emissiegevoelige gebieden zoals binnensteden, eco-
zones en voetgangersgebieden. De bijzonder duurzame 
transportmogelijkheden bieden bedrijven ook de kans 
om hun imago bij klanten en bij de publieke opinie te ver-
sterken. “De Fuso Canter E-Cell stelt ons eens te meer 
in staat om onze leidersrol op het vlak van alternatieve 
aandrijving te benadrukken”, stelt Dr. Albert Kirchmann, 
President & CEO van Mitsubishi Fuso Truck en Bus Cor-
poration. “Onder leiding van het vooruitstrevende inge-

nieursteam van Daimler Trucks in Japan bereikten onze 
collega’s in Portugal een nieuwe mijlpaal die de nieuwste 
ontwikkelingen van Daimler Trucks de wereld instuurt.” 

ACHT FUSO CANTER E-CELLS EEN JAAR 
LANG GETEST DOOR KLANTEN IN DE 
PRAKTIJK 
Eén jaar lang wordt de Canter E-Cell door klanten getest 
onder reële omstandigheden. De acht Canter E-Cells zijn 
gebaseerd op de Canter met een wielbasis van 3.400 mm 
en een enkele cabine in brede comfortuitvoering. Ze zijn 
uitgerust met een 4,3 meter lange open laadbak of een 
4,4 meter gesloten laadbak. Deze elektrisch aangedre-
ven lichte vrachtwagens worden onderworpen aan tests 
onder erg uiteenlopende omstandigheden. De stad Lis-
sabon zal de Canter E-Cell inzetten bij de groendienst 
en de afvalophaling, de stad Porto voor transport tus-
sen verschillende stadsdiensten en ook de stad Abrantes 
doet een beroep op de Canter E-Cell bij de groendienst. 

De �rma Transporta gaat de Canter E-Cell inzetten in het 
huis-aan-huis distributieverkeer op korte afstand, het 
elektriciteitsbedrijf REN voor transporten in het haven-
gebied van het stadje Sines ten zuiden van Lissabon. Tot 
slot wordt de Canter E-Cell door het Portugese nationale 
postbedrijf CTT ingezet voor het transport tussen de ver-
schillende distributiecentra in Lissabon.

KRACHTIGE ELEKTROMOTOR MET HOOG 
KOPPEL 
De Fuso Canter E-Cell heeft sinds het eerste prototype 
– dat op de IAA 2010 zijn wereldpremière vierde – een in-
drukwekkende vooruitgang doorgemaakt. De elektrisch 
aangedreven lichte vrachtwagen is gebaseerd op het 
chassis van de conventionele Canter en beschikt over 
een maximaal toelaatbaar totaalgewicht van 6,0 ton. 
Daaruit resulteert een aanzienlijk hoog nuttig laadvermo-
gen van het chassis van ongeveer 3,0 ton. 

De elektromotor haalt in de nieuwe Canter E-Cell een 
vermogen van 150 pk en een maximumkoppel van maar 
liefst 650 Nm. De krachtoverbrenging naar de achteras 
gebeurt met een transmissie met één versnelling. Zowel 
de aandrijfas als de achteras werden overgenomen van 
de Canter met verbrandingsmotor. Het feit dat het maxi-
male koppel van een elektromotor meteen bij het opstar-
ten al beschikbaar is, garandeert goede prestaties. De 
topsnelheid van de Canter E-Cell is net als bij alle andere 
voertuigen in deze gewichtsklasse begrensd op 90 km/u. 

DE BATERIJCAPACITEIT GARANDEERT EEN 
ACTIERADIUS VAN MEER DAN 100 KM
Links en rechts van het chassis zijn in totaal vier batterij-
pakketten in twee volledig ingekapselde behuizingen on-
dergebracht. Het zijn lithium-ion batterijen met een indruk-
wekkend nominaal vermogen van 48,4 kWh. Zo heeft de 
Fuso Canter E-Cell een actieradius van meer dan 100 km, 
wat meer is dan veel distributietrucks voor korte verplaat-
singen per dag a�eggen. Het opladen van de batterijen 
duurt ongeveer zeven uur bij 230 volt. Met een snellaad-
systeem bedraagt de oplaadtermijn slechts één uur. Rijden 
met de Canter E-Cell is eenvoudig: de lichte truck wordt 
gestart door de contactsleutel om te draaien. Net als bij 
een automatische transmissie met koppelomvormer kan 
de bestuurder kiezen uit de rijmodi D – N – R en P. Ook 
de praktische kruipfunctie in de rijmodi D en R is dezelfde 
als bij de automatische transmissie. Hierdoor kunnen ma-

Emissievrij en bijna geruisloos: 8 nieuwe 
Fuso Canter E-Cells getest door klanten 
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ABONNEMENTEN

KLEINE AANKONDIGINGEN

  Truck & Transport, Brussel, 
13 tot 16 januari

  Salon Auto/Moto/Van, 
Brussel, 14 tot 24 januari

In Transporama 374 publiceerden wij 
een test met de DAF XF Low Deck. In 
de titel stond foutief DAF XF 105 Low 
Deck vermeld. Onze excuses voor deze 
vergissing.

De redactie is niet verantwoordelijk voor verander-
ingen van data of eventuele annuleringen.

AGENDA

RECHTZETTING

AGENDA   

IN DE VOLGENDE TRANSPORAMA
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Fuso is een pionier in “groene” aandrijving in de 
commerciële automobielsector. Het Daimler-filiaal in 
Japan is het kenniscentrum van Daimler Trucks voor 
hybride technologie. Met behulp van deze schat aan 
ervaring slaagde Fuso erin om de nieuwe elektrisch 
aangedreven “Zero Emission” Canter E-Cell te ont-
wikkelen. De eerste volledig elektrisch aangedreven 
lichte vrachtwagen, die wordt geproduceerd in klei-
ne oplages, rijdt emissievrij en bijna geruisloos. 

De Canter E-Cell voor Europa wordt gebouwd in de fa-
briek in Tramagal, Portugal. Acht voertuigen werden nu 
opgeleverd voor een praktijktest door klanten.

EMISSIEVRIJ EN BIJNA GERUISLOOS 
De “Zero Emission” Canter E-Cell betekent het antwoord 
op de steeds toenemende verkeersbeperkende maatre-
gelen in randstedelijke gebieden zoals wegenbelasting 
op basis van CO2-uitstoot en een tijdelijk toegangsver-
bod. Hij is met name geschikt voor kortere afstanden 
in emissiegevoelige gebieden zoals binnensteden, eco-
zones en voetgangersgebieden. De bijzonder duurzame 
transportmogelijkheden bieden bedrijven ook de kans 
om hun imago bij klanten en bij de publieke opinie te ver-
sterken. “De Fuso Canter E-Cell stelt ons eens te meer 
in staat om onze leidersrol op het vlak van alternatieve 
aandrijving te benadrukken”, stelt Dr. Albert Kirchmann, 
President & CEO van Mitsubishi Fuso Truck en Bus Cor-
poration. “Onder leiding van het vooruitstrevende inge-

nieursteam van Daimler Trucks in Japan bereikten onze 
collega’s in Portugal een nieuwe mijlpaal die de nieuwste 
ontwikkelingen van Daimler Trucks de wereld instuurt.” 

ACHT FUSO CANTER E-CELLS EEN JAAR 
LANG GETEST DOOR KLANTEN IN DE 
PRAKTIJK 
Eén jaar lang wordt de Canter E-Cell door klanten getest 
onder reële omstandigheden. De acht Canter E-Cells zijn 
gebaseerd op de Canter met een wielbasis van 3.400 mm 
en een enkele cabine in brede comfortuitvoering. Ze zijn 
uitgerust met een 4,3 meter lange open laadbak of een 
4,4 meter gesloten laadbak. Deze elektrisch aangedre-
ven lichte vrachtwagens worden onderworpen aan tests 
onder erg uiteenlopende omstandigheden. De stad Lis-
sabon zal de Canter E-Cell inzetten bij de groendienst 
en de afvalophaling, de stad Porto voor transport tus-
sen verschillende stadsdiensten en ook de stad Abrantes 
doet een beroep op de Canter E-Cell bij de groendienst. 

De �rma Transporta gaat de Canter E-Cell inzetten in het 
huis-aan-huis distributieverkeer op korte afstand, het 
elektriciteitsbedrijf REN voor transporten in het haven-
gebied van het stadje Sines ten zuiden van Lissabon. Tot 
slot wordt de Canter E-Cell door het Portugese nationale 
postbedrijf CTT ingezet voor het transport tussen de ver-
schillende distributiecentra in Lissabon.

KRACHTIGE ELEKTROMOTOR MET HOOG 
KOPPEL 
De Fuso Canter E-Cell heeft sinds het eerste prototype 
– dat op de IAA 2010 zijn wereldpremière vierde – een in-
drukwekkende vooruitgang doorgemaakt. De elektrisch 
aangedreven lichte vrachtwagen is gebaseerd op het 
chassis van de conventionele Canter en beschikt over 
een maximaal toelaatbaar totaalgewicht van 6,0 ton. 
Daaruit resulteert een aanzienlijk hoog nuttig laadvermo-
gen van het chassis van ongeveer 3,0 ton. 

De elektromotor haalt in de nieuwe Canter E-Cell een 
vermogen van 150 pk en een maximumkoppel van maar 
liefst 650 Nm. De krachtoverbrenging naar de achteras 
gebeurt met een transmissie met één versnelling. Zowel 
de aandrijfas als de achteras werden overgenomen van 
de Canter met verbrandingsmotor. Het feit dat het maxi-
male koppel van een elektromotor meteen bij het opstar-
ten al beschikbaar is, garandeert goede prestaties. De 
topsnelheid van de Canter E-Cell is net als bij alle andere 
voertuigen in deze gewichtsklasse begrensd op 90 km/u. 

DE BATERIJCAPACITEIT GARANDEERT EEN 
ACTIERADIUS VAN MEER DAN 100 KM
Links en rechts van het chassis zijn in totaal vier batterij-
pakketten in twee volledig ingekapselde behuizingen on-
dergebracht. Het zijn lithium-ion batterijen met een indruk-
wekkend nominaal vermogen van 48,4 kWh. Zo heeft de 
Fuso Canter E-Cell een actieradius van meer dan 100 km, 
wat meer is dan veel distributietrucks voor korte verplaat-
singen per dag a�eggen. Het opladen van de batterijen 
duurt ongeveer zeven uur bij 230 volt. Met een snellaad-
systeem bedraagt de oplaadtermijn slechts één uur. Rijden 
met de Canter E-Cell is eenvoudig: de lichte truck wordt 
gestart door de contactsleutel om te draaien. Net als bij 
een automatische transmissie met koppelomvormer kan 
de bestuurder kiezen uit de rijmodi D – N – R en P. Ook 
de praktische kruipfunctie in de rijmodi D en R is dezelfde 
als bij de automatische transmissie. Hierdoor kunnen ma-

Emissievrij en bijna geruisloos: 8 nieuwe 
Fuso Canter E-Cells getest door klanten 
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Open van maandag tot vrijdag van 
7u30 tot 12u en van 12u30 tot 18u 
Zaterdag van 9u tot 12u

Nergens vind je ons vakmanschap  
voor een betere prijs.
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ABONNEMENTEN

KLEINE AANKONDIGINGEN

  Truck & Transport, Brussel, 
13 tot 16 januari

  Salon Auto/Moto/Van, 
Brussel, 14 tot 24 januari

In Transporama 374 publiceerden wij 
een test met de DAF XF Low Deck. In 
de titel stond foutief DAF XF 105 Low 
Deck vermeld. Onze excuses voor deze 
vergissing.

De redactie is niet verantwoordelijk voor verander-
ingen van data of eventuele annuleringen.
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MAN kann.

Plus aucune pente ne sera trop abrupte 
grâce à un seul et même bouton.
Le nouveau camion MAN TGS est doté d’un système 
MAN HydroDrive ® renouvelé. MAN kann.

Comment rendre une propulsion novatrice encore plus innovante ? En l’optimisant sans cesse ; exactement comme 
nous avons fait avec la propulsion hydrostatique MAN HydroDrive ®. Cette technologie s’exprime pleinement dans le 
nouveau camion MAN TGS. Au moment et à l’endroit nécessaires. 

De cette manière, un camion �able pouvant parcourir une pléthore de kilomètres devient également un véritable 
alpiniste routier, même sur des routes dif�ciles. Encore plus de traction, de �exibilité et de sécurité par l’actionnement 
simple du commutateur. 

Plus d’information sur www.man.be
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TP378_Cover_FR_Appart.indd   4 23/06/17   09:11



Vous êtes à l’étroit dans votre utilitaire ? Optez pour un équipement sur mesure : le Volvo FL et le Volvo FE 
offrent une grande capacité de chargement tout en affichant un poids plume sur la balance. A l’aise en ville 
comme pour la distribution régionale, ils sont les champions de la polyvalence. Découvrez votre nouveau 
partenaire réussite chez votre concessionnaire Volvo Trucks près de chez vous.

Plus d’infos sur www.volvotrucks.be. 

La réussite 
est aussi 
une question 
d’équipement

Volvo FL & FE
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